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Vorwort

zusammen . wachsen

Liebe Leserinnen und Leser,

wir freuen uns, dass Sie Interesse an unserer Konzeption haben und laden Sie herzlich ein,
einen Einblick in unser alltdgliches Denken und Handeln in Bezug auf Bildung und Betreuung
im Kindesalter zu bekommen.

Das Haus fur Kinder Max-Bill-Stral3e bietet unter dem Dach der Diakonie Hasenbergl e. V.
moderne Bildung, Erziehung und Betreuung in einer familienerganzenden Einrichtung fur 111
Kinder von 0 Jahren bis zur Einschulung. All unser Wirken begreifen wir dabei als partner-
schaftliche Aufgabe auf Augenhdhe mit Kind und Eltern zum Wohle des Kindes. Unter der
MalRgabe, dass die Familie der priméare Bildungsort eines Kindes ist, bieten wir unseren Fami-
lien Unterstltzung in ihrer wertvollen Aufgabe hin zum Erhalt einer nachhaltigen Gesellschaft.

Auf den folgenden Seiten legen wir dar, auf welche padagogischen Prinzipien wir aufbauen
und mit welchen Methoden, Techniken und Kooperationen wir unseren Anspruch der Bildung
und Betreuung im Alltag gewahren.

Eine padagogisch hochwertige Arbeit passt sich regelméRig an veranderte gesellschaftliche
Rahmenbedingungen an. Um den sich wandelnden Gegebenheiten gerecht zu werden, wird
diese Konzeption regelmafig evaluiert und tberarbeitet. Ferner verstehen wir unsere Konzep-
tion als Einladung zum Gedankenaustausch und zur Diskussion. Deshalb freuen wir uns sehr
tber lhre Anregungen.

Viel SpalR beim Lesen wiinschen Ihnen die Mitarbeitenden des Hauses fir Kinder Max-Bill-
Stral3e.



1. ,,Das sind wir* — Struktur und Rahmenbedingungen

1.1 Trager

Die Diakonie Hasenbergl e.V., vormals ,Sozialer Beratungsdienst Hasenbergl e.V., ist Trager
vielfaltiger sozialer Einrichtungen im Stadtteil Hasenbergl und im Norden von Minchen. Im
Jahr 1964 von Mitgliedern der evangelischen Evangeliums Kirchengemeinde gegriindet, bietet
die Diakonie Hasenbergl heute Uber 500 hauptamtlichen, sowie knapp 120 ehrenamtlichen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in Uber 60 sozialen Einrichtungen I6sungsorientierte profes-
sionelle Hilfe an.

Angesichts der grof3en Herausforderungen und in Zeiten des sozialen Wandels, versteht sich
der Verein als Anwalt fur die Problemlagen der Bevolkerung im Norden von Minchen. Wir
sehen uns dem diakonischen Auftrag der evangelisch—lutherischen Kirche verpflichtet. Grund-
lage unserer Arbeit ist das christliche Menschenbild.

Unser Leitmotiv ist: ,zusammen.tun®, das innerhalb des Kinder- und Jugendbereichs als ,zu-
sammen.wachsen®, in der Arbeitswelt als ,zusammen.weiterkommen® und im Bereich der Be-
ratung, Stadtteilarbeit und Altenhilfe als ,zusammen.gestalten® konkretisiert wird.

Der Verein tritt flr ein soziales Munchen, in dem gesellschaftlicher Friede bewahrt wird, ein.
Er mochte mit seiner Arbeit die Bildungschancen fir Kinder und Jugendliche erhéhen, die
Mdglichkeit einer Wiedereingliederung ins Berufsleben férdern, und tragt nicht zuletzt zur Stei-
gerung der Lebensqualitat auch in besonderen und schwierigen Lebenslagen bei.

Das bedeutet die Annahme jedes Menschen in seiner Einzigartigkeit und die Achtung seiner
Wirde.

Im Kinder- und Jugendbereich verfligt die Diakonie Hasenbergl als Trager Uber langjahrige
Erfahrungen im padagogischen und heilpddagogischen Bereich:

- KindErleben: entwicklungstherapeutische Einrichtung fur Kinder von 0-3 Jahren
(Gruppe und Ambulanz)

- mehrere heilpadagogischer Tagesstatten im schulvorbereitenden und schulbegleitenden
Bereich

- Schule zur Erziehungshilfe und schulvorbereitende Einrichtung im Wichernzentrum

- Ambulante Erziehungshilfe

- Offener Kindertreff fir 6-12-jahrige Kinder und Jugendliche auf der Nordhaide

- 5 Kinderkrippen

- 1 Kindergarten

- 4 Hauser fur Kinder

- 1 Integratives Haus fur Kinder mit Hort und Kindergarten

Werte und Uberzeugungen des Tragers geben den Einrichtungen, insbesondere den Kinder-
tageseinrichtungen einen Leitfaden unserer alltaglichen Handlungen und flieRen in unsere
Konzeption mit ein. Zu benennen sind hier neben der christlichen Haltung die Vertretung von
Vielfalt, Fachlichkeit, Qualitat und Nachhaltigkeit. Das Interesse an einem Gemeinwohlorien-
tierten Handeln nach innen und aulR3en unterstreicht unser Motto zusammen.tun.

1.2 Einrichtung

Das Haus fur Kinder Max-Bill-Str. liegt in Schwabing Nord in der Max-Bill-Straf3e 65 in einem
im Jahr 2016 erbauten Wohn- und Geschéftsgebiet auf dem Gelande der ehemaligen Funk-
kaserne. Das 24,3 Hektar grof3e Areal des Quartiers Domagkpark liegt im Nordosten des
Munchner Stadtgebiets und besteht aus rund 1.600 Wohnungen fur alle Einkommensgruppen
sowie kleinteiliger Einzelhandel, Biros und zahlreiche Raume fir soziale, kulturelle und nach-
barschaftliche Nutzungen.



Wir arbeiten unter der Tragerschaft und der padagogischen Leitung der Diakonie Hasenberg|
e.V., die von der Regierung von Oberbayern und der Landeshauptstadt Miinchen finanziert
wird. Als 10. Kindertageseinrichtung der Diakonie Hasenbergl e. V. (heute sind es bereits 11
KiTa-Einrichtungen) wurde unsere Einrichtung Anfang 2016 er6ffnet und hat sich seither kon-
tinuierlich, orientiert an den Bedarfen aller Beteiligten, weiterentwickelt.

In unmittelbarer Nachbarschaft befindet sich eine Grundschule, vier Kindertageseinrichtungen,
ein Haus fur Kinder und ein Familienzentrum mit Freizeitangeboten fir Jugend und Familie;
Wohnungen fir Studierende. fir éltere Menschen und fir Menschen mit Behinderung runden
das Angebot ab. Im selben Quartier besteht seit 2013 auch das Haus fir Kinder Otl-Aicher-
Str. ebenfalls in Betriebstragerschaft der Diakonie Hasenbergl e. V.. Die Ortsndhe unserer
Einrichtungen bietet eine enge Kooperation und regelméRig stattfindenden padagogischen
Austausch.

1.3 Raumlichkeiten

Unsere Einrichtung liegt Hochparterre und ist bei Bedarf schwellenlos tiber einen Hub Lift er-
reichbar. Sie verfiigt durchweg tber helle, freundliche und groRRzligige Raumlichkeiten begin-
nend mit einer grofl3en Eingangshalle. Das Geb&ude ist in einer L-Form geschnitten verbunden
mit einem breitangelegten Flurbereich.

Unser Haus fur Kinder bietet insgesamt 6 Betreuungs-Gruppen. Drei Kinderkrippen-Gruppen
mit je 12 Platzen fir Kinder im Alter O bis 3 Jahre sowie drei Kindergarten-Gruppen mit je 25
Platzen fur Kinder im Alter 3 bis 6 Jahren; insgesamt 111 Betreuungs-Platze. Unsere Gruppen
sind alters- und geschlechtsgemischt.

Die bauliche Anordnung der Betreuungsraume gestaltet sich in drei 3-Radume-Konstellationen.
Je eine Kindergarten-Gruppe, ein Zwischenraum sowie eine Krippen-Gruppe bieten eine al-
terstibergreifende Entwicklungsférderung unserer Kinder. Die Raume sind jeweils mit Zwi-
schenturen verbunden, so dass die Begehung nicht zwingend tiber den Flur durchgefiihrt wer-
den muss.

Im sog. ,kurzen Gang“ agiert die Kindergarten-Gruppe Fantasialand mit der Krippen-Gruppe
Lummerland; im ,langen Gang“ agiert die Kindergarten-Gruppe Bauland mit der Krippen-
Gruppe Entdeckerland sowie die Kindergarten-Gruppe Regenbogenland mit der Krippen-
Gruppe Zauberland.

1.3.1 Betreuungsraume Kindergarten

Die Ausstattung der Kindergarten-Raume bietet den Kindern eine groRe Auswabhl fiir das kind-
liche (Frei-)Spiel sowie ausgewahlter padagogischer Bildungsangebote.

Mit Sitzgelegenheiten, bestlickt aus Kleingruppen-Tischen und Stiihlen sowie Boden-Teppi-
che fir bewegungsfreies Spiel, Regalen und Schranken zur Spiel- und Material-Aufbewahrung
und themenbasierten Kleinmébeln, wie bspw. Matsch- und Wassertisch, bietet die Kindergar-
ten-Gruppe einen kindgerechten Raum fur tagliches Tun und Erfahren. Eine Kinder-Kiichen-
zeile fur Angebote Rund um Ern&hrung rundet die Raumausstattung ab.

Materialien und Alltagsgegenstande fir klein- und grof3raumiges Bauen und Konstruieren,
phantasievollen Rollenspielen und fir Bildung von Kreativitdt und bildnerischen Fahigkeiten
bestimmen hier die Einrichtung und werden je nach Interessen der Kinder erweitert oder ver-
andert.



1.3.2 Betreuungsraume Krippe

Die Krippenraume behlten unsere Juingsten ab unter einem Jahr in einem geschitzten Rah-
men. Die Raume wirken wie ein Nest und geben den Kindern Halt. Die Ausstattung wird ab-
gestimmt auf die psychischen und physischen Bediirfnisse der Kinder. Auch hier bieten kleine
Sitzgruppen und Boden-Teppiche sowie Aufbewahrungsmébel den Kindern grof3itmoglichen
Gestaltungsspielraum fur Entwicklung und Erfahrung im Alltag. Altersgerechte Spielmateria-
lien unterstiitzen die alltagsintegrierten Bildungseinheiten.

1.3.3 Betreuungsraume Zwischenraum

Die Zwischenraume bieten den Krippenkindern in der Ruhezeit einen Ruheraum. Ausgestattet
mit mobilen Liegemdglichkeiten (Matratzen und Kuscheldecke) erholen sich die Krippen-Kin-
der vom erfahrungsreichen Vormittag.

AuBerhalb dieser Ruhezeit wird der Zwischenraum fiir teiloffene sowie alterstibergreifende Bil-
dungsangebote genutzt. Mit mobilem Mobiliar aus der Einrichtung ist die individuelle Gestal-
tung der Raume angebotsorientiert moglich und schafft einen Riickzugsort fiir ruhigere Ubun-
gen. Ablenkungen durch Lautstarke, Gegenstanden und anderen Dingen der Umgebung wer-
den hier vermindert und bietet den Kindern hohe Aufmerksamkeit fiir die an sie gestellten Auf-
gaben.

Ziel ist, durch die Schaffung von spezifischen Lernbereichen, der Umsetzung unserer pada-
gogischen Konzepte Raum zu geben und die Entwicklung und Lernerfolge der Kinder best-
maoglich zu férdern.

1.3.4 Kindersanitarraume/-garderoben

Zu jeder 3-Raume-Konstellation gehort eine zielgruppengerechte Sanitdranlage. Die Ausstat-
tung bietet den Kindern Raum fur Sauberkeitserziehung und die Entwicklung kdrperbezogener
Kompetenzen. Sowohl pflegerische als auch themenorientierte Bildungserfahrung ist hier fur
Krippen- und Kindergarten-Kinder gegeben und wird von unserem padagogischen Personal
aktiv begleitet.

In den Flurbereichen befinden sich die Garderoben sowohl fiir Kindergarten-Kinder als auch
fur Krippen-Kinder. Die Unterbringung von Bekleidung fir Drinnen und Drauf3en sind hier grof3-
zugig gegeben.

1.3.5 Frischkiiche und Essenssituation

Unsere Kiche ist eine ,Frischkiche”. Somit werden in unserer Einrichtung alle Mahlzeiten
taglich frisch zubereitet. Unser Speiseplan beinhaltet eine gesunde Mischkost unter Einbezie-
hung kultureller Besonderheiten und Allergien. Wir verwenden bei der Zubereitung tberwie-
gend Lebensmittel aus regionaler, biologischer und saisonaler Erzeugung. Unser Speiseplan
wechselt wochentlich und hangt im Eingangsbereich an unserer Elternwand aus. Zusatzlich
ist er Uber unsere Homepage einsehbar. Fir Kinder wird taglich die Hauptspeise als Foto an
die Elternwand aufgehangt. So kdnnen sich unsere Kinder bereits vor der Mahlzeit ,Appetit*
holen oder sich ber den ihnen noch unbekannten Speisen ,ein Bild“ machen.

Bei der Erstellung des Speiseplans beziehen wir alle Kinder entwicklungsgerecht mit ein. Dies
geschieht tber Rickmeldungen der Kinder zum angebotenen Essen oder Uber regelmafig
stattfindende padagogischer Angebote (Kleingruppenangebote in den Kindergartenkiichen),
in denen die Kinder ihre Wiinsche &uf3ern kénnen.



Bei den Mahlzeiten werden den Kindern alle verfigbaren Speisen angeboten. Unsere Kinder
entscheiden jedoch selbst wann, was und wie viel sie essen. Wir animieren Kinder zu probie-
ren und unterstutzen sie in der Ubung von Selbstandigkeit, einem sozialen Miteinander sowie
in der Entwicklung eines gesunden Gefuhls fir Hunger und Sattigung.

Die Essensituation gestaltet sich in Kleingruppen und wird von unseren Mitarbeitenden pada-
gogisch begleitet. Hier nutzen wir die Moglichkeit ins Gespréach zu kommen und férdern zum
einen eine sprachlich unterstitzte Tischkultur und zum anderen eine alltagsintegrierte Sprach-
forderung.

1.3.6 Turnhalle

Die Turnhalle ist unser raumliches Herzstiick und bietet mit ihrer Gréf3e und der vielfaltigen
Ausstattung allen Kindern unserer Einrichtung regelmafige bewegungsfordernde Angebote.

Ausgehend unseres Konzept-Schwerpunktes BEWEGUNG Iladt dieser Raum ein, Bewegung
im Alltag und fur Alle, insbesondere in der Gemeinschaft, zu (er-)leben.

Wechselnde Impulse regen hier Kleingruppen zur Alleinutzung entsprechender Bewegungs-
angebote an. Zudem werden Gro3gruppen unter Anleitung zur Bewegungs-erfahrung anhand
von Bewegungsparcours animiert und geférdert.

Dazu bietet der Bewegungsraum den nétigen Platz fir groRR3flachige bzw. gruppenibergrei-
fende Bildungsangebote und somit auch Treffpunkt aller Kindergarten- und Krippenkinder,
zum Beispiel fur gemeinsames Singen u. &..

1.3.7 Weitere Funktionsraume

Weiterhin gibt es ein Leitungsburo, ein Personal-/Teamzimmer, ein Besprechungs-/Vorberei-
tungszimmer, eine Kiiche, verschiedene Hauswirtschafts- und Lagerraume, 3 Personaltoilet-
ten, darunter eine zur Benutzung fur Hausgaste (rollstuhlgerechter Sanitdrraum im ,langen
Gang") sowie im Eingangsbereich einen Abstellraum fur Kinderwagen, Laufréader u. &.; einen
»,Raum* als Treffpunkt fir Eltern-Austausch untereinander im Sinne von Tir- und Angelgespra-
chen befindet sich in der Eingangshalle (Tisch mit Bestuhlung).

1.3.8 AulR3engelande

Direkt an der Einrichtung befindet sich unser AuRengelande, dass von allen Gruppenraumen
direkt begehbar ist. Im Garten finden sich fir Krippen- und Kindergarten-Kinder, dem jeweili-
gen Entwicklungsstand angemessen, verschiedene Angebote.

Das AulRengelande ist weitraumig und bietet mit der gepflasterten Terrasse auch Raum zum
Befahren mit Fahrzeugen. Im Sandbereich ist eine Wasserbahn mit Matschanlage (wetterab-
hangig) nutzbar. Vielerlei Spielgerate wie z. B. Kletterkisten fur Kindergarten- und Krippenkin-
der, eine Nestschaukel oder ein kleiner Baumbestand mit ausreichender Beschattung bieten
Bewegungsmaglichkeiten aller Art.

Selbstverstéandlich bietet der Garten auch Flachen zur freien Bewegung und Rickzugsmdg-
lichkeiten. Ein Gartenhaus beherbergt eine Vielzahl von Spiel- und Gartenmaterialien, die nach
Bedarfen von den Mitarbeitenden in der Gartenzeit den Kindern zur Verfiigung gestellt werden.
Naturerfahrung sammeln unsere Kinder auch in unserem biologischen Garten bestickt mit
unserem Hoch-Beet in Kleingruppen Uber gezielte Bildungsangebote. AuRerdem werden um-
liegende Park-Grunflachen und auch Spielplatze der Umgebung besucht.

Angrenzend an unseren Garten befindet sich ein Parkabschnitt fiir bis zu 5 Automobilen fur
Mitarbeitende sowie fur die Mdglichkeit zur Anlieferung von Waren mit einem schwellenlosen
Zugang zum Gebéaude.



1.4 Sozialraum der Kinder — Standortfaktoreinrichtung

Unsere Einrichtung steht Kindern und deren Familien aller Nationalitdten, Kulturkreisen und
Religionen offen. Im 2016 entstandenen Wohngebiet Rund um den Domagkpark leben viele
kinderreiche Familien unterschiedlichster Kulturen.

Das Wohngebiet in der Max-Bill-Str. selbst teilt sich auf in Eigentumswohnungen und sozial-
geférdertem Wohnraum. Aus dem Wohngebiet 6stlich der Einrichtung, Nahe des Euro-Indust-
rieparks, leben ebenfalls viele kinderreiche Familien, meist mit mittelschichtigem Berufshinter-
grund. Weiterhin besuchen unsere Einrichtung vereinzelt Kinder aus anderen Stadtteilen der
LHM, hier nutzen Familien die Einrichtungsnéhe ihres Erwerbsmittelpunktes.

Die sozialen Lebenslagen unserer Familien sind sehr unterschiedlich gepragt. Viele Kinder
haben einen Migrationshintergrund. Unsere Kinder sind teils aus bildungsnahen, teils aus bil-
dungsfernen Familien. Dementsprechend vielfaltig sind die Kinder und Familien, die unsere
Einrichtung besuchen.

Forderung benachteiligter Kinder

Unsere Einrichtung besuchen verhaltnismaRig viele Kinder und Familien aus der bereits be-
schriebenen gemischten Wohngegend, insbesondere in Wohnungen des sozialen Woh-
nungsbau Minchens. Viele soziale Einrichtungen unterstiitzen die Menschen, die hier leben
in der Bewaltigung ihrer breitgefacherten sozialen Herausforderungen.

Die meisten Kinder kommen aus einer Familie mit Migrationshintergrund oder sogar aus Fa-
milien im Asylverfahren. Der soziale Hintergrund dieser Familien ist oft mit materieller Armut
und Bildungsarmut verbunden. Mangelnde Deutschkenntnisse erschweren den Zugang zu
Bildungsmdglichkeiten, wie Buicherei, VHS etc. noch dazu.

Fur Kinder mit besonderem Forderbedarf und deren Eltern in unserer Einrichtung ist die Un-
terstltzung in ihrer Erziehungsaufgabe besonders wichtig und mit erhéhtem Aufwand ver-
bunden. Eine gute Vernetzung der Einrichtungen ist notig, um die hier lebenden Familien gut
zu unterstitzen und den Kindern eine gute Ausbildung zu ermdglichen.

In Zusammenarbeit mit den Eltern steht auch hier eine individuelle Begleitung im Vorder-
grund. Dies beinhaltet Eltern- und Familienberatung, regelméRige Elterngesprache, Anbah-
nung notwendiger weiterer MaBnahmen (Logopadie, Ergotherapie...), Begleitung der Eltern
in dieser Hinsicht und Vernetzung mit Kooperationspartnern (z.B. Friihférderung, Kinderzent-
rum, Augustinum, SVE, Jugendamt...). Nach Bedarf werden auch Familien-/Elternbildungs-
maf3nahmen durchgefiihrt, wie z.B. Elterngruppen, Elternabende oder Eltern-Kind-Aktionen.

Innerhalb unserer Einrichtung werden im Rahmen der taglichen Betreuung zusatzlich be-
darfsgerechte Kleingruppenangebote (bspw. musische Angebote, Psychomotorik, sensomo-
torische Wahrnehmungsiibungen, etc.) angeboten. Hierzu erhalt unsere Einrichtung von der
LHM ein Budget ,Standortfaktor” flr zusatzliche padagogische Fachkrafte. Diese unterstit-
zen im Alltag die padagogischen Gruppenmitarbeitenden in ihrer Aufgabe.

= Standortfaktoreinrichtung = zuséatzliche Fachkrafte & Bildungsangebote

1.5 Auftragsrahmen: Bildung, Erziehung, Betreuung und Kinderschutz

Unser Auftragsrahmen Bildung, Betreuung, Erziehung und Kinderschutz ergibt sich aus der
UN-Kinderechtskonvention und dem daraus abgeleiteten Kinderschutzgesetz (BKiSchG), dem
achten Sozialgesetzbuch (SGB VIII), dem Bayerischen Kinderbildungs- und -betreuungsge-

setz des Freistaats Bayern (BayKiBiG) sowie der Ausfiihrungsverordnung des BayKiBiG (AV
BayKiBiG).
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Die Grundlagen unserer padagogischen Arbeit sind der bayrische Bildungs- und Erziehungs-
plan, dem (Bay)BEP und die Bayerischen Bildungsleitlinien (BayBL).

Der bayerische Bildungs- und Erziehungsplan (BayBEP)

Im Mittelpunkt stehen die Bildungsbedurfnisse, die Kinder bis zur Einschulung fur ihre optimale
Entwicklung haben. Auf dieser Basis sind in der Ausfuhrungsverordnung des bay. Kinderbil-
dungs- und betreuungsgesetz im ersten Abschnitt Bildungs- und Erziehungsziele formuliert.
Ihre Beachtung ist fur all jene Kindertageseinrichtungen verbindlich, die eine offentliche For-
derung erhalten. Zielsetzung des Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplans ist es, den Tra-
gern und dem padagogischen Personal einen Orientierungsrahmen und Anregungen an die
Hand zu geben, wie sie diese normierten Bildungs- und Erziehungsziele bestmdglich umset-
zen kénnen.

Die U3-Handreichung

Die Handreichung hat sich zum Ziel gesetzt, die Bedeutung des Bayerischen Bildungs- und
Erziehungsplans fur Kinder in den ersten Lebensjahren herauszustellen und alle ,Ko-Konstruk-
teure” frihkindlicher Bildung zu einer gemeinsamen Bildungsphilosophie von Anfang an ein-
zuladen.

Die bayerischen Bildungsleitlinien (BayBL)

Die Leitlinien liefern die Grundlage fiir die Umsetzung und Weiterentwicklung sowohl des Bay-
erischen Bildungs- und Erziehungsplans (BayBEP) als auch des Lehrplans fir die bayerische
Grundschule. Die Leitlinien sind ein gemeinsamer Orientierungs- und Bezugsrahmen fir alle
aul3erfamiliaren Bildungsorte, die Verantwortung fur Kinder bis zum Ende der Grundschulzeit
tragen.

Kinderschutz
= Siehe hierzu unser separat gefiuihrtes Kinderschutzkonzept.

Alle Gesetze, Handlungsleitlinien, Grundlagen sowie unsere Konzepte finden Sie als
Ausdruck in unserer Einrichtung.

1.6 Offnungs- und SchlieRzeiten

Unsere Offnungs- sowie SchlieRzeiten orientieren sich an den Vorgaben der Landeshaupt-
stadt Miinchen (LHM). Unter Berlicksichtigung der Bedarfsmeldungen der Familien und der
Maoglichkeiten unserer Einrichtung legen wir mit Zustimmung des Referats fur Bildung und
Sport und nach Abstimmung mit dem Elternbeirat unsere Offnungszeiten sowie SchlielRzeiten
fest. Die Jahresschlie3zeiten werden ausgehangen sowie auf der Homepage hinterlegt.

Unser Haus hat von Montag bis Freitag von 7:00 Uhr bis 16:00 Uhr gedffnet. Die tagliche
Bringzeit staffelt sich nach den Buchungszeiten in drei Zeitfenster (s.u.) In begrindeten Aus-
nahmefallen, zum Beispiel Arzt-/Therapiebesuche darf in Absprache mit dem padagogischen
Gruppenpersonal auch nach 9:15 Uhr gebracht werden. Die Abholzeit staffelt sich ebenfalls
an den Buchungszeiten in drei Zeitfenster (s.u.). Jedes Kind muss zum Ende der Buchungszeit
die Einrichtung verlassen haben.
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Tagesablauf Kindergartengruppen

7:00 Uhr bis 7:55 Uhr
8:00 Uhr bis 8:30 Uhr

= 8:30 Uhr bis 9:00 Uhr

9:00 Uhr bis 9:15 Uhr
9:15 Uhr bis 11:30 Uhr

= 9:15 Uhr bis 9:30 Uhr
= 9:30 Uhr bis 10:00 Uhr
= 9:30 Uhr bis 10:30 Uhr
= 10:30 Uhr bis 11:30 Uhr
11:30 Uhr bis 11:45 Uhr
11:45 Uhr bis 12:30 Uhr
12:30 Uhr bis 12:45 Uhr
12:45 Uhr bis 13:45 Uhr
13:45 Uhr bis 14:00 Uhr

14:00 Uhr bis 16:00 Uhr

14:45 Uhr bis 15:00 Uhr
= ab 15:00 Uhr

15:30 Uhr bis 16:00 Uhr

Erste Bringzeit
Ankommen in der Sammelgruppe (Bauland)

Zweite Bringzeit
Ankommen in den Gruppen

Frihstick (s. Speiseplan) — Keine Bringzeit!

Dritte Bringzeit
Ankommen in den Gruppen

Beginn der gezielten padagogischen Ange-
bote (Morgen-Kreis, Bewegung, etc.):

Morgen-Kreis

bei Bedarf Geburtstagsfeier
Freispiel, pad. Angebote
Gartenzeit
Sauberkeitserziehung
Mittagessen (s. Speiseplan)
Sauberkeitserziehung

Stille Zeit

Erste Abholzeit

Nachmittags-Snack, anschl. pad. Angebote
(Bewegung, Gartenzeit, etc.):

Zweite Abholzeit
Gartenzeit

Dritte Abholzeit




Tagesablauf Krippengruppen

7:00 Uhr bis 7:55 Uhr Erste Bringzeit
Ankommen in der Sammelgruppe (Bauland)
8:00 Uhr bis 8:30 Uhr Zweite Bringzeit
Ankommen in den Gruppen
= 8:30 Uhr bis 9:00 Uhr Frihstick (s. Speiseplan) — Keine Bringzeit!
9:00 Uhr bis 9:15 Uhr Dritte Bringzeit
Ankommen in den Gruppen
9:15 Uhr bis 10:30 Uhr Beginn der gezielten padagogischen Ange-
bote (Morgen-Kreis, Bewegung, etc.):
= 9:15 Uhr bis 9:30 Uhr Morgen-Kreis
= 9:30 Uhr bis 10:00 Uhr bei Bedarf Geburtstagsfeier
= 9:30 Uhr bis 10:30 Uhr Freispiel, pad. Angebote, Gartenzeit
10:30 Uhr bis 11:00 Uhr Sauberkeitserziehung
11:00 Uhr bis 11:45 Uhr Mittagessen (s. Speiseplan)
11:45 Uhr bis 13:30 Uhr Schlafenszeit
13:30 Uhr bis 13:45 Uhr Sauberkeitserziehung
13:45 Uhr bis 14:00 Uhr Erste Abholzeit
14:00 Uhr bis 16:00 Uhr Nachmittags-Snack, anschl. pad. Angebote
(Bewegung, Gartenzeit, etc.):
14:45 Uhr bis 15:00 Uhr Zweite Abholzeit
= ab 15:00 Uhr Gartenzeit
15:30 Uhr bis 16:00 Uhr Dritte Abholzeit

1.7 Ansprechbarkeit der Leitungsebene (Leitung, stellv. Leitung):

Die Ansprechbarkeit der Leitung, bzw. der stellv. Leitung ist Gber E-Mail: maxbill-vg@diakonie-
hasenbergl.de jederzeit gegeben. Bei Bedarf kdnnen im Rahmen der Offnungszeiten der Ein-
richtung Gesprachstermine vereinbart werden.

1.8 Platzvergabe

Im Allgemeinen werden in unserer Einrichtung Kinder aus Miinchen nach den derzeitig gulti-
gen gesetzlichen Vorgaben aufgenommen. Hierbei wird besonders auf Hartefalle und sonstige
Dringlichkeitsaspekte geachtet, wie z. B. Alleinerziehende, Eltern in Vollzeitberufen, etc..
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mailto:maxbill-vg@diakonie-hasenbergl.de

Die Platzvergabe orientiert sich an der ,Satzung Uber den Besuch der Kooperationseinrichtun-
gen und Kindertagesstatten der Landeshauptstadt Miinchen®. Die Aufnahme erfolgt grund-
satzlich uber den KitaFinder+. Eltern, die keinen Zugang dazu haben, kbnnen an verschiede-
nen Stellen der Landeshauptstadt Minchen, bspw. Elternberatung, etc., Hilfe in Anspruch neh-
men.

Nach dem jahrlichen Stichtag (im Regelfall der Tag der Schuleinschreibung im April) erhalten
Eltern eine online einsehbare Zusage Uber den KitaFinder+ bzw. eine E-Mail an die von Eltern
hinterlegte E-Mail-Adresse. Sobald eine Zusage erteilt wurde, kann im Anschluss der Betreu-
ungsvertrag abgeschlossen und die weiteren Formalitdten besprochen werden. Unterjahrige
Zusagen werden vergeben, wenn ein Platz unterjahrig gekindigt wird. Auch hier wird die Auf-
nahme Uber den KitaFinder+ vorgenommen und die Eltern benachrichtigt.

1.9 Gebiuhren

Unsere Besuchsgebihren richten sich an die stadtische Gebuhrenordnung und werden regel-
maRig angepasst. Die Auflistung der Besuchsgebiihren, unsere Versorgungspauschale (Mahl-
zeiten im Rahmen der Buchungszeiten) und alle weiteren Formalitaten sind in der Gebihren-
ordnung der Diakonie Hasenbergl e.V. geregelt; sie sind Bestandteil des Betreuungsvertrages.
Fir die einkommensbezogene Berechnung und die Geschwisterermafigungen in unserem
Haus flr Kinder ist die zentrale Geblhrenstelle zustandig. Diese sind ebenfalls in unserem
Vertrag hinterlegt (Link zur Homepage des Referats fir Bildung und Sport: Antragsformular).

1.10 Personal

Unser multiprofessionelles Team besteht aus einer Leitung sowie einer stellvertretenden Lei-
tung. Tragerintern steht eine Bereichsleitung fur fachliche Fragestellungen/Beratung zur Ver-
fugung. Der Sitz ist in der Geschéftsstelle angegliedert.

Sowohl die Kindergartengruppen als auch die Krippengruppen sind jeweils mit einer Erzie-
her*in/padagogischen Fachkraft mit Gruppenleitungsaufgaben besetzt. Zusatzlich gibt es in
jeder Gruppe eine Kinderpflegerin/paddagogische Ergdnzungskraft. Sie beide bilden als Team
die Ansprechpersonen der jeweiligen Gruppe.

AuRerdem wird eine zuséatzliche padagogische Kraft pro Partnergruppe eingesetzt, die als fle-
xible Kraft schwerpunktmé&Rig mal mehr in der Kindergartengruppe, mal mehr in der Krippen-
gruppe unterstitzend im Gruppenteam agiert.

Zu unserem padagogischen Stammpersonal gehoren drei weitere Mitarbeiter*innen aus an-
gelehnten p&dagogischen Disziplinen (Sportwissenschaften, Kunsttherapie) fir die Umset-
zung zusatzlicher Bildungsangebote mit teiloffenem Konzept. Hier findet sich unser Standort-
faktor-Zusatz wieder.

Fir unseren hauswirtschaftlichen Bereich sind ein Koch und zwei Hauswirtschaftskrafte be-
schaftigt. Sie unterstiitzen die padagogischen Mitarbeitenden in der Verrichtung von Aufgaben
rund um Kiiche und der Pflege unserer einrichtungsrelevanten Textilien.

Weiterhin sind in unserer Einrichtung regelmafig Auszubildende und Praktikant*innen (Erzie-

her- und Kinderpfleger*innen, Hauswirtschafter*innen) sowie Praktikant*innen im Rahmen von
Arbeitsgelegenheiten kurz AGH-Kréfte.
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1.10.1 Tragerinterne Fachkrafte

Einmal in der Woche kommt eine padagogische Fachkraft aus dem Wichernzentrum zu uns in
die Einrichtung und bietet entwicklungsschwachen Kindern Einzelférderung an. In 1:1-Situati-
onen oder in Kleingruppen geht die Mobile Sonderpadagogische Hilfe (MSH) im Bedarf auf
Forderschwerpunkte dieser Kinder ein. Hierzu pflegt diese Fachkraft engen Austausch mit den
Gruppenpadagog*innen und bietet in diesem Rahmen auch professionelle Beratung an.

1.10.2 Externe Fachkrafte

In Kooperation mit der Frihférderstelle Augustinum ermdglichen wir in unserer Einrichtung Zeit
und Raum fur zusatzliche Foérderung unserer entwicklungsschwachen Kinder tber eine 1:1-
Forderung. Hierzu kommen je einmal pro Woche eine Ergotherapeutin, eine Sprachtherapeu-
tin und eine Sozialpadagogin zur Unterstitzung in diesen Forderbereichen in die Raume un-
seres Haus fir Kinder. Diesen Zusatz bieten wir einzelnen Kindern und Familien, die aul3er-
halb unserer Einrichtung/Offnungszeit den Besuch einer solchen Férderung nur schwer um-
setzen kdnnen.

2. ,Das wollen wir“ — Orientierung und Prinzipien

2.1 Haltung zum Kind, Eltern und Familie

Jedes Kind ist einzigartig, jedes Kind hat seine eigenen Starken und Schwachen, seinen eige-
nen Entwicklungsrhythmus und seine individuellen Bedurfnisse. Neben der selbstverstandli-
chen Wahrnehmung der Grundbedirfnisse, wie Essen, Schlafen, Hygiene, Sauberkeit, Spiel-
mdoglichkeiten oder soziale Kontakte, soll auch der jeweiligen Einzigartigkeit des Kindes Rech-
nung getragen werden.

Die kindlichen Starken und Ressourcen sowie individuelle Handicaps werden beachtet und
gefordert. So begegnen wir den Kindern beispielsweise auf Augenhdhe und versetzten uns in
die jeweilige Situation des Kindes hinein. Unser Haus fir Kinder versteht sich in der Verpflich-
tung, jedes Kind dort abzuholen, wo es in seiner Entwicklung steht. Hierbei unterstitzen wir
jedes Kind sich individuell zu entfalten und sich neugierig und angstfrei auf eine ihm unbe-
kannte Welt einzulassen.

Familien haben bei uns den Status eines komplexen Systems, dem verschiedene Strukturen
zugrunde liegen und die verschiedensten Einflissen ausgesetzt sind. Sie sind der primére Ort,
an dem sozial-emotionale Entwicklungen stattfindet und wo der Grundstein fir ein erfllltes
Leben, aber auch lebenslanges Lernen gelegt wird. Eltern und Erziehungsberechtigte werden
als Experten/innen ihres Kindes/ihrer Kinder gesehen, die stets das Beste fur diese wollen.
Daraus leitet sich die Notwendigkeit einer guten Bildungs- und Erziehungspartnerschaft ab
und unser Wunsch einen regen Austausch zu leben, um als fachliche Experten die Entwick-
lung des Kindes zu begleiten und das System Familie zu unterstiutzen.

Unsere Haltung ist daher, Eltern und Familien wertschatzend und unterstiitzend zu begegnen,
in ihrem Recht und Pflicht, die Erziehung ihrer Kinder wahrzunehmen und auszufiihren. Hier-
bei sind wir Ansprechpartner als Profession fur Kindentwicklung. Eltern und Familien kénnen
uns jederzeit um Unterstitzung bitten sowie Fragen rund um die Erziehung ihres Kindes zu
stellen.
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2.2 Haltung zur Padagogik

Es ist unsere Aufgabe, eigenaktives, individuelles und kooperatives Lernen nachhaltig zu er-
maoglichen, indem wir optimale Bedingungen fir Bildungs- und Entwicklungsprozesse planen
und gestalten. Allem padagogischen Handeln liegt dabei eine Haltung zugrunde. Diese basiert
bei uns auf den Prinzipien der Wertschatzung und Kompetenzorientierung, dem Dialog und
der Partizipation, der Experimentierfreudigkeit und dem Forschergeist, der Fehlerfreundlich-
keit, der Offenheit und Flexibilitdt sowie der Selbstreflexion.

Die Art und Weise wie wir Bildungs- und Erziehungsprozesse gestalten, wird maf3geblich von
unserer Haltung und unserem Verstandnis vom Kind beeinflusst. Von unserem Verhalten
hangt ab, wie wir etwas interpretieren, welche Moglichkeiten wir dem Kind einraumen, wie wir
gestalten und welche Rolle wir dem Kind zugestehen. Damit wir kokonstruktiv, partizipativ und
inklusiv arbeiten kdnnen, missen wir vielféltige Kompetenzen aufweisen. Dazu zahlen Sach-
bezug, Didaktik-Methodik, Padagogik und Personal-Soziales.

Wir arbeiten nach dem situationsorientierten Ansatz und leben Partizipation, Ko-Konstruktion,
Inklusion und interkulturelle Bildung. Dabei achten wir die Individualitét eines jeden Einzelnen.
Bildungs- und Erziehungspartnerschaften mit Eltern, eine wertschétzende Haltung und eine
enge Vernetzung bilden dabei unsere Basis. Mit gegenseitigem Vertrauen und guter Kommu-
nikation gelingt es uns, aktiven Kinderschutz zu betreiben. Gemeinsame Feste und Feiern
bieten uns Orientierung im Jahreskreis und bieten einen Rahmen uns offen und positiv zu
begegnen.

In all dem sehen wir uns als Bildungs- und Entwicklungsbegleiter*innen und Partner*innen, die
nicht allwissend sind, sondern gemeinsam mit und von den Kindern lernen und fir die Ver-
schiedenartigkeit Normalitat bedeutet. Wir nehmen eine vorurteilsbewusste und diskriminie-
rungsfreie Grundhaltung in unserer Arbeit ein, die daflir sorgt, dass Diversitat zu Normalitat
wird und Inklusion gelebt werden kann.

2.3 Stammgruppen

In unserer Einrichtung arbeiten die Padagog*innen in festen Stammgruppen. Jedes Kind ist
einer Stammgruppe zugeordnet. Morgens trifft es immer im selben Raum, bei den gewohnten
Spielfreunden und den vertrauten Erziehungspersonen ein. So entwickelt das Kind ein Zuge-
horigkeitsgeflhl und kann erst mal in Geborgenheit der ,Heimat*‘-Gruppe der Einrichtung an-
kommen. Es wird persdnlich wahrgenommen und begriif3t.

In den Stammgruppen finden gruppenspezifische Angebote und Rituale statt, die Kinder be-
kommen Informationen ihrem Alter entsprechend, welche Aktivitaten geplant sind und kénnen
sich fir den Tag orientieren. Das Frihstiick, ein warmes Mittagessen und die Brotzeit am
Nachmittag (Snack) werden ebenfalls im eigenen Gruppenraum eingenommen.

Die einzelnen Gruppen werden altersgemischt zusammengesetzt, da in ihnen die sozialen
Lernmoglichkeiten weitaus groRer sind, als in altershomogenen Gruppen. Die padagogischen
Mitarbeitenden orientieren sich an der Lebenssituation des Kindes und regen entsprechende
Erfahrungs- und Lernprozesse an, um autonomes und solidarisches Handeln und Denken zu
fordern.

Fur die Eltern hat unser Stammgruppen-System den Vorteil, dass sie fur alle Belange, die ihr
Kind betreffen, feste Bezugspersonen/Ansprechpartner haben.
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2.4 Situativer Ansatz

Wir arbeiten ressourcenorientiert innerhalb eines situationsorientierten Ansatzes. Auch begrei-
fen wir unsere Einrichtung als Ort flr ganzheitliche Bildung. Unser Anspruch hierzu ist der
Einbezug aller vorhandenen Stéarken und Schwéache im Umfeld des Kindes. Besonderes Ge-
wicht haben hierbei das Familien- und Herkunftssystem sowie die Raumlichkeiten unserer Ein-
richtung und unsere padagogische Qualitat. Ziel ist die Selbststandigkeit der Kinder, ihre Au-
tonomie, ihr Partizipationsvermégen und ihr soziales Verhalten auf der Grundlage einer huma-
nistischen Wertorientierung. Das Kind soll zu sich selbst finden und sich selbst bestimmen
kénnen und nicht fremdbestimmt aufwachsen.

Nach dem situationsorientiertem Ansatz ist jeder Mensch ein selbststandig handelndes We-
sen, das sich in seiner Einzigartigkeit gegen unterdriickende Strukturen wehrt. In unserer pa-
dagogischen Arbeit betrachten wir das Kind in seiner Gesamtheit, das bedeutet, dass biologi-
sche, organische und psychische Bereiche nicht voneinander getrennt betrachtet werden, son-
dern als einheitliches System gesehen werden. Damit sehen wir das Kind in seiner individuel-
len Personlichkeit.

Der situationsorientierte Ansatz basiert auf dem politischen Versténdnis, dass solidarisches
Handeln auf Demokratie und Mitbestimmung beruht und auf diese Weise zu einer Entfaltung
der individuellen Personlichkeit fuhrt. Der situationsorientierte Ansatz greift die Frage auf, wel-
che entwicklungsférderlichen Bedingungen Kinder und ihre Familien brauchen und welches
Verhalten elementarpéadagogische Fachkrafte an den Tag legen missen, um — unter Beriick-
sichtigung der vor Ort wirksamen sozialkulturellen, psychologisch-padagogisch Lebensbedin-
gungen — Kinder aktiv in ihren Selbstbildungsprozessen unterstitzt werden kdnnen, damit
diese ihre Selbst-, Sach-, und Sozialkompetenz unter mdglichst optimalen Bedingungen auf-
und ausbauen.

Aus dem Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan, den wir in unserer Einrichtung als Grund-
lage der padagogischen Arbeit betrachten, ergeben sich wichtige Basis- und Schlisselkom-
petenzen, die wir in unsere Erziehungsziele einbinden und sich an den Ressourcen des Kindes
orientieren.

Ein essentielles Ziel unserer padagogischen Arbeit ist, dem Kind seine eigene Fahigkeiten und
Starken zu vermitteln, damit es in seiner Entwicklung darauf aufbauen kann. Hierzu verwenden
wir genaue Beobachtung und deren Dokumentation.

2.5 Soziale Werte

Unsere Einrichtung sieht die Vermittlung sozialer Werte im besonderem Mal3e im alltdglichen
Gruppengeschehen: miteinander kommunizieren, spielen, singen, kuscheln, sich selbst als
Teil der Gruppe erleben, Eigenstandigkeit und Gemeinschaft erleben, Hilfe bekommen, Hilfe
geben, Ricksicht auf einander nehmen, sich selbst behaupten und auch nachgeben kénnen.
Das Kind baut gute Beziehungen sowohl zu Erwachsenen als auch zu Kindern auf und entwi-
ckelt seine sozialen Kompetenzen, steigert sein Kommunikationsvermdgen und lernt Konflikt-
management.

Innerhalb der Gruppe lernen die Kinder eine Vielzahl von Dingen, die die emotionale und so-
ziale Entwicklung férdern. Sie kdnnen ihren Bedurfnissen Ausdruck verleihen, miissen aber
gleichzeitig lernen, die Befriedigung ihrer Bedurfnisse hinauszuschieben und Selbstbeherr-
schung zu tben. Gesetzte Grenzen miissen akzeptiert werden und bei Frustrationen und Aus-
einandersetzungen lernt das Kind situationsangemessen zu reagieren, was vielen Kindern be-
sonders wahrend der Autonomiephasen oftmals sehr schwer fallt. So mischen sich die Mitar-
beitenden in Konflikte nur dann ein, wenn ein Kind sehr im Nachteil ist oder wenn es sich nicht
wehren kann.

17



Unsere padagogischen Mitarbeitenden beobachten bei auftretenden Problemen und Streitig-
keiten zwischen Kindern diese sehr genau, ob sie das Problem entweder alleine I6sen kénnen,
oder ob sie Hilfe in Form von Erklaren, Beruhigen oder von Eingreifen bendtigen. Unsichere
und nachgiebige Kinder werden von dem padagogischen Fachpersonal darin unterstitzt, sich
gegenluber dominanten Gruppenmitgliedern durchzusetzen. Dies erfordert groRe Sensibilitét
und manchmal auch ein klares Vorgehen, wenn das Aggressionspotenzial eines Kindes ein
hohes Mal} erreicht hat.

Schon wahrend der Eingewthnungszeit unterstiitzen wir die Eltern und vor allem das Kind
darin, dass die Gefuhle wie Wut, Trauer und Trennungsangst ihnren Raum finden, und das Kind
bewusst seine Gefiihle wahrnehmen und &ufRern kann.

Durch taglich wiederkehrende Rituale und Spiele erfahren die Kinder schnell die Stabilitat einer
Gruppe, in der sie sich als individuellen Teil erleben und die andererseits Geborgenheit und
Sicherheit gibt. In dieser erlebten Gemeinschaft bilden sich bereits kleine ,Freundschaften®,
die ein Aufeinander zugehen, Riicksichtnehmen und Hilfegeben zeigen. Sehr liebevoll gehen
die groBeren Kinder z.B. auf Babys zu, streicheln sie oder bringen ihnen Spielsachen. Oftmals
trosten sich die Kinder untereinander, wenn es Tranen gegeben hat. Zur Sozialerziehung ge-
horen aber ebenfalls, dem Kind klare Strukturen, Regeln und Grenzen zu geben, damit es
lernt, innerhalb dieser sich sicher zu bewegen zu kénnen.

2.6 Religiose & kulturelle Werte

Als christlicher Tréager legen wir das christliche Menschenbild in unserer taglichen Arbeit zu
Grunde. Christliche Feste wie St. Martin, Nikolaus etc. werden thematisiert und gefeiert, soweit
diese die Kinder verstehen kénnen. Achtung, Respekt und Wertschétzung gegeniiber anderen
Uberzeugungen und Religionen sind Grundsatze unserer Arbeit.

Der Trager unseres Haus fur Kinder ist die Diakonie Hasenbergl e.V., der aus der evangeli-
schen Gemeinde der Evangeliumskirche hervorgegangen ist, und der somit unsere Verbun-
denheit zur Diakonie und dem diakonischen Gedanken deutlich macht.

Wenn Eltern zu diesem Themenbereich Fragen haben, sind wir gerne bereit, diese mit ihnen
zu klaren. Genauso werden aber auch die anderen Religionen und andere Kulturen in unserer
Einrichtung wertgeschatzt und geachtet. Wir erklaren den Eltern, dass wir ihre Kultur- und
religionsgebundenen Essgewohnheiten respektieren und ihnen entgegenkommen, indem wir
z.B. kein Schweinefleisch verwenden.

Wie sich aus den oben genannten Aspekten zur Vermittlung sozialer Werte gezeigt hat, spielt
die Achtung der Menschenwiirde und die soziale Gleichwertigkeit in unserer padagogischen
Arbeit eine grol3e Rolle. Kleine Kinder beurteilen die Menschen ihrer Umgebung noch nicht
nach unterschiedlichen sozialen Gesichtspunkten oder nach ihrer Herkunft, sondern erkennen
ihr Gegenliber so, wie es sich ihnen gegentiber verhalt. Sie sind offen und an ihrer Umwelt
sehr interessiert. Das machen wir uns in unserer taglichen Erziehungsarbeit zunutze, um dem
Kind ein unvoreingenommenes Kennenlernen von neuem zu ermdglichen.

In den Gruppen treffen sich Kinder und Eltern aus den verschiedensten Landern und Konti-
nenten. Ihren unterschiedlichen kulturellen Hintergriinden und religiosen Werten werden in
unserem Haus fur Kinder Wertschatzung und Achtung entgegen gebracht. Es wird von uns als
Selbstverstandlichkeit und als Bereicherung gesehen, dass wir in einer Gesellschaft, die aus
vielen Kulturen und Religionen besteht, zusammen leben. Kinder erleben es als Normalitat,
sowohl in der Gruppe mit den Kindern, als auch mit den Mitarbeitenden in unserer Einrichtung,
dass es unterschiedliche Hautfarben, Sprachen und Aussehen bei Menschen gibt.
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2.7 Inklusion

Inklusion ist Menschenrecht! — Ausgrenzung und Diskriminierung von Menschen wird hier aus-
nahmslos ausgeschlossen. Gelingende Inklusion setzt die Erkenntnis voraus, dass menschli-
che Vielfalt unsere Gesellschaft bereichert und voran bringt. Jedes Individuum ist wertvoll und
kann unsere Gesellschaft bereichern. Wir als Bildungsinstitution sind aufgefordert, uns flir eine
gleichberechtigte Teilhabe aller Menschen, ob klein, ob grof3, entsprechend der Vielfalt des
menschlichen Lebens zu 6ffnen. Unterschiedslos wollen wir alle Kinder in Bildungs- und Er-
ziehungsprozesse einbinden und jedes Kind entsprechend seiner Bedurfnisse unterstitzen.

Kinder lernen, es ist gut, richtig und vollig normal, dass wir alle unterschiedlich sind. Ob nun
einer eine andere Sprache spricht, eine andere Hautfarbe hat, sich anders bewegt, grofer,
kleiner, dicker oder dinner ist, jeder kann mit seinen Fahigkeiten etwas zu einem Lernthema
beitragen. Die Verschiedenartigkeit wird von den Kindern als Bereicherung der Gemeinschaft
erkannt. Auf das Lerntempo jedes einzelnen Kindes wird selbstverstandlich geachtet.

Wir nehmen die individuellen Bedirfnisse eines jeden Kindes wahr und richten inklusive Lern-
und Spielsituationen gezielt darauf aus. Spielen und Lernen sind untrennbar mit einander ver-
bunden. Durch das gemeinsame Spiel von Kindern mit individuellen Bedurfnissen und unter-
schiedlichem Entwicklungsstand profitieren alle teilnehmenden Kinder, sei es durch Lernen
von Empathie und Riicksichtnahme oder der Ubung von Kenntnissen und Fertigkeiten.

Neben dem Freispiel werden Spiel- und Lernsituationen von den padagogischen Fachkraften
genau geplant, durchgefiihrt und evaluiert. Die flexible Gestaltung von Rdumen und die Aus-
wahl multisensorischen Spielmaterials sind dabei ebenfalls von Bedeutung.

2.8 Interaktionsqualitat

Das Wonhlfuihlgefihl unserer Kinder steht im Mittelpunkt unseres alltdglichen Handelns. Wir
verstehen die Interaktion als Basisbaustein unserer Arbeit und setzen eine hohe Interaktions-
qualitat als Mal3stab aller Prozesse voraus, sowohl in der Beziehung zu den Kindern als auch
in der Beziehung aller zulassigen Akteure zur Umsetzung unseres Auftrages. Hier agieren wir
allen voran in einer Vorbildfunktion.

Kinder sollen gerne in unsere Einrichtung kommen und sich sicher und geborgen fiihlen. Unser
Umgang ist gepragt von einem partnerschaftlichen und vertrauensvollen Miteinander, gegen-
seitigem Verstandnis, Offenheit, Respekt und Wertschatzung. Jedes Kind wird als eigenstan-
dige, individuelle Persdnlichkeit wahrgenommen, ausgestattet mit eigenen Kompetenzen und
allgemeingultigen Kinderrechten. Sie werden geachtet als gleichwertige Personlichkeiten, die
das selbstverstandliche Recht haben, den Alltag, der sie betrifft, mitzubestimmen, zu beein-
flussen und mit zu gestalten.

Die Einbeziehung aller Kinder in die Gestaltung des Alltages begleiten wir aktiv entwicklungs-
und zielgruppengerecht. Kinder setzen sich intrinsisch (selbstmotiviert) mit Inhalten auseinan-
der und entfalten ein tiefergehendes Interesse an Selbstbestimmung und Mitverantwortung.
Das Aufgreifen aktueller Themen und Anliegen wird situativ beriicksichtigt und auf individueller
Ebene gefordert. Im Sinne der Sozialisation foérdern wir weiterhin Werte wie Ricksichtnahme
und Achtung untereinander in gruppendynamischen Situationen. Hier ist die Pflege zur ent-
wicklungsgerechten Interaktion im Rahmen von Gruppenkonstellationen ein Aspekt zur Um-
setzung unseres Interaktionsverstandnisses und ebenfalls Abbildung unserer Interaktions-
gualtitat.

In Gesprachen nehmen wir die gleiche Ebene ein, reden entwicklungsangemessen und ver-
zichten auf jegliche Formen verbaler Gewalt. Ebenso achten wir auf einen respektvollen Um-
gang zwischen den Kindern und leisten bei Bedarf Hilfe, Konflikte verbal und gewaltfrei zu
I6sen.
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Thema ist alles, was die Kinder interessiert und in ihrer Lebenswelt gerade aktuell ist. Beson-
dere Bedeutung kommt dabei den ganz alltaglichen Situationen zu wie bspw. Essenssituatio-
nen, das An- und Auskleiden im Garderobenbereich, etc.. Hier nehmen wir unsere Mdglichkeit
wabhr, mit den Kindern partnerschaftlich ins Gesprach zu kommen.

2.9 Resilienz

Resilienz definiert die psychische Widerstandskraft eines Menschen. Resilienz ist die Fahig-
keit, schwierige Lebenssituationen ohne anhaltende Beeintrachtigung zu tberstehen. Resili-
ente Menschen reagieren unempfindlicher auf psychische Belastungen wie Stress oder Frust
und handeln flexibler in schwierigen und sich andernden Situationen. Die psychische Wider-
standskraft ist bei Menschen unterschiedlich stark ausgepragt und lasst sich trainieren.

Ausgehend dieses Bewusstseins begleiten wir unsere Kinder bei Verénderungen, um ihre
Kompetenzen dahingehend zu starken. Kinder benétigen die Fahigkeit Herausforderungen zu
bewaltigen. Unsere padagogischen Mitarbeitenden unterstiitzen diesen Prozess gezielt, bspw.
in Ubergangen innerhalb der Einrichtung, in der Eingewohnung, im Gruppenwechsel von der
Krippe in die Kindergartengruppe sowie im Ubergang zur Einschulung mit dem Abschied aus
unsere Einrichtung. Stabile und sichere Bindungen innerhalb der Familie und zu den padago-
gischen Fachkraften in der Krippe sowie in den Kindergartengruppen sind hier die Basis fur
diese Prozessbegleitung.

Ebenfalls unterstiitzen wir Kinder in belastenden Situationen, die sie ,von Haus aus® mitbrin-
gen. Familiare Herausforderungen, bspw. den Verlust eines Elternteils durch Scheidung oder
Tod, bringen Kinder an Grenzerfahrungen und fordern sie heraus mit ihren oftmals ,neuerleb-
ten® Gefuhlen umzugehen. Resilienz bedeutet in diesem Kontext, trotz dieser Lebensum-
stédnde Ressourcen zu einer positiveren Lebenseinstellung zu entwickeln.

2.10 Partizipation und Beschwerdemanagement fur Kinder & Eltern

Partizipation junger Menschen an den sie betreffenden Angelegenheiten ist ein padagogischer
Auftrag. Es ist das Recht junger Menschen, in einer demokratischen Gesellschaft gehort und
beteiligt zu werden. Partizipation ist Mitentscheidung liber das eigene Leben und das Leben
der Gemeinschaft. Die Moglichkeit zur Beschwerde wird hier mit eingeschlossen.

2.10.1 Partizipation

Urspringlich kommt der Begriff ,Partizipation® aus politischen Zusammenhangen und beschaf-
tigt sich mit dem Grundprinzip der Demokratie. Runtergebrochen auf die Padagogik bedeutet
das, dass die Kinder ein Mitbestimmungsrecht auf ihre Entwicklung und ihren Handlungen
haben.

In unserer padagogischen Arbeit streben wir an, Strukturen zu etablieren, die demokratisches
Handeln erlebbar machen. In allen Alltagssituationen, bspw. Bring- und Abholsituationen, Es-
senssituationen, gezielte padagogischen Angeboten, werden die Kinder in ihren Handlungen
unterstitzt und Mitentscheidung angeregt. Sichtbar im padagogischen Alltag wird dies bspw.
durch das Recht auf Riickzug und Ruhe, das Recht auf Entscheidung, was das Kind Essen
mochte, das Recht auf freie Meinungsauf3erung, das Recht auf Beteiligungsmdglichkeiten und
vieles mehr.

Durch Mitbestimmungsprozesse haben die Kinder das Gefiihl etwas bewirken zu kbnnen. Das

fordert die Selbstwirksamkeit, das Selbstbewusstsein aber auch soziale Kompetenzen wie Ko-
operationsbereitschaft, Konfliktmanagement und Kommunikationsfahigkeit.
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Ebenso lernen Kinder durch Partizipation ihre Situation zu erkennen, Anliegen vorzubringen,
Verantwortung zu Ubernehmen, aber auch die Anliegen dem Gegentber zu héren, damit um-
zugehen und angemessen zu reagieren; im Alltag gehdrt zu werden, eine eigene Meinung zu
haben und sie zu vertreten. Partizipation lasst Konflikte erkennen, Gefuhle wahrzunehmen und
Bedirfnisse zu auf3ern, wichtige Voraussetzungen fur die Entwicklung der eigenen Autonomie.
Die Erfahrung der eigenen Autonomie lasst Resilienz wachsen und férdert Empathie.

Durch Partizipation lernen Kinder altersgerecht, ihre Situation einzuschatzen, Wiinsche zu ar-
tikulieren, dabei auch die Situation anderer zu beriicksichtigen, Anliegen durchzusetzen und
Verantwortung zu tragen. Dies sind Fahigkeiten, die sie brauchen, um ihr Leben und das Ge-
meinwesen selbstbewusst und verantwortungsvoll zu gestalten.

Damit junge Menschen sich beteiligen kdnnen, brauchen sie auch Erwachsene, die sie beglei-
ten, ermutigen und untersttitzen, ihre eigenen ldeen zu benennen, zu entwickeln und einzu-
bringen. Unser Ziel ist, das Kind in seiner Eigenstandigkeit, in seiner Selbstbestimmung und
somit sein Selbstvertrauen zu starken und zu férdern.

Partizipation von Kindern zwischen null Jahren und dem Grundschulalter findet auf einer sehr
individuellen Ebene statt und ist stark auf die Aktivitaten des Kindes bezogen.

Partizipation im frihen Alter ist gepragt von einer respektvollen Beziehung zwischen einem
Erwachsenen und einem Kind. Demokratisches Verhalten wird spielerisch erlernt. Die Kinder
erleben, dass sie durch Erkennen, Formulieren und Einbringen ihrer Wiinsche, bei der Gestal-
tung des gemeinsamen Lebens ihre Interessen vertreten dirfen und Anderungen bewirken
kénnen. Dadurch wird ihre Selbstwirksamkeit gestarkt. Sie erfahren sich als Teil der Gemein-
schaft und lernen dabei gleichzeitig auch Ricksichthnahme auf Bedurfnisse anderer und sich
mit unterschiedlichen Meinungen auseinander zu setzen und diese zu akzeptieren.

Unsere padagogischen Mitarbeitenden verstehen sich dabei als Helfer, um die Kinder auf ih-
rem Weg zum selbststandig und eigenverantwortlich handelnden Menschen zu begleiten und
zu unterstitzen. Kinder sind nicht immer mit allem einverstanden, was sie im Gruppenalltag
erleben. Sie haben das Recht, sich tber die Dinge, die aus ihrer Sicht nicht in Ordnung sind,
zu beschweren.

In erster Linie stehen ihnen die padagogischen Mitarbeitenden der Gruppe zur Verfigung. Mit
ihnen kénnen sie ihre Sorgen und Noéte jederzeit besprechen. Trotzdem kommt es vor, dass
sie sich von ,ihren® Betreuenden nicht verstanden, nicht ausreichend gehdrt fiihlen. Die Kinder
konnen sich in dieser Situation an alle anderen Fachkrafte in der Einrichtung wenden. Hierzu
gibt es in regelmaRigen Abstéanden (einmal pro Quartal) ein thematisches Bildungsangebot,
bspw. im Morgenkreis 0.4.. Unsere strukturelle Verankerung von Partizipationsrechten macht
die Kindertageseinrichtung zu einem demokratischen Ort, an dem Kinder das Recht haben,
sich einzumischen und auch Verantwortung zu tibernehmen.

2.10.2 Beschwerdemanagement fur Kinder & Eltern

Hinter jeder Beschwerde steckt ein Bedirfnis. Jeder hat das Recht seine Bedurfnisse kundzu-
tun. Hierzu gilt durchweg unsere Haltung: ,Wir sprechen miteinander nicht Gbereinander.” Aus
diesem Grund haben Kinder und Eltern jederzeit die Moglichkeit Beschwerden bzw. Bedurf-
nisse zu auflern. Das kann auf unterschiedliche Art erfolgen.

Kinder aufRern Beschwerden nicht immer in Worten. Dies kann auch Uber ,Trotzverhalten®,
Ablehnung, in Bildern oder andere Kommunikationsmadglichkeiten erfolgen. Gerade jiingere
Kinder aufRern sich nonverbal mit Gestik, Mimik sowie durch Weinen und Schreien. Hier brau-
chen Kinder Erwachsene, um sie sprachlich in der AuRerung der Beschwerde zu begleiten
und das Geflhlte in Worte zu fassen. So lernen Kinder allméhlich ihre Not zu verbalisieren und
sich Hilfe zu holen.
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Unsere Kinder haben jederzeit die Moglichkeit ihr Anliegen, bspw. im Morgenkreis, in der Es-
sensituation, etc. bei den Gruppenpadagogen, aber auch zu anderen Gelegenheiten bei allen
anderen padagogischen Mitarbeitenden im Haus vorzutragen. Unsere Kinder werden in ihren
Wiinschen, Anregungen, Ideen und auch Beschwerden begleitet. Gemeinsam wird nach ei-
nem LOsungsweg gesucht.

Unser Team schult sich fortlaufend darin, Beschwerden der Kinder aus indirekten Aussagen
oder aus dem Verhalten der Kinder herauszufiltern und sie ernst zu nehmen. Es wird darauf
geachtet, den Kindern ausreichend Mdglichkeit zum Reden zu geben (z.B. bei Tischgespra-
chen, in 1:1-Situationen, etc.). Kinder brauchen die Erlaubnis, sich zu beschweren. Unsere
padagogischen Mitarbeitenden signalisieren den Kindern durch ihre Reaktionen, dass Be-
schwerden erlaubt sind und ernst genommen werden. Daflr missen die Kinder den Zusam-
menhang zwischen einer Beschwerde und der daraus folgenden Konsequenz erkennen kon-
nen.

Fur Eltern ist in erster Linie meist die Bezugsperson ihres Kindes die erste Anlaufstelle. Jedoch
kénnen auch die Leitung, der Elternbeirat und wenn nétig der Trager fir etwaige Beschwerden
kontaktiert werden. Unser Anspruch ist, Anliegen schnellstmdglich zu bearbeiten oder eine
geeignete Losung fur alle Parteien zu finden. Meist genigt fur die Klarung ein Gespréch,
manchmal ist es aber auch notwendig fir die Bearbeitung externe Stellen miteinzubeziehen.

Zusatzlich steht den Eltern das online Beschwerdeverfahren zur Verfiigung, das sie auf der
Homepage der Diakonie Hasenbergl (beschwerde @diakonie-hasenbergl.de) finden.

Ferner besteht die Mdglichkeit, Anliegen auch an die Fachaufsicht des zustéandigen Kosten-
tragers, das Referat fir Bildung und Sport der Landeshauptstadt Minchen (ft.auf-
sichtbt.kita.rbs@muenchen.de) zu richten. Einen Hinweis hierzu erhalten Eltern in unserer
Einrichtung in Form eines Aushangs an der Elternwand im Eingangsbereich.

Wir bieten den Erziehungsberechtigten einmal jahrlich die Mdglichkeit mittels der Elternbefra-
gung ihre Winsche, Anliegen, Anregungen, Einschatzungen und Beschwerden anonym (auf
Wunsch auch mit Nennung des Namens) zu &uf3ern. Die zusammengefassten Ergebnisse zu
diesen umfassenden Rickmeldungen dienen der Qualitéatssicherung bzgl. der Arbeit in unse-
rer Krippe und werden an einer Eltern-Info-Wand verdffentlicht. Nur durch die Ermittlung von
Bedarf und Zufriedenheit der Eltern konnen wir die Qualitéat unserer padagogischen Arbeit wei-
ter entwickeln. Die Ergebnisse werden einer Analyse unterzogen und mit dem padagogischen
Team und dem Trager reflektiert. Wir sind bestrebt, die Winsche und Bediirfnisse der Eltern
aufzugreifen und im Rahmen unserer konzeptionellen Weiterentwicklung einzubinden.

3. ,,S0 arbeiten wir“ — Bildung, Begleitung und Gestaltung

Beachtung der Wirrde des Menschen und seiner sozialen Gleichwertigkeit, partnerschaftliches
Miteinander, interkulturelle Erziehung, bewusster Umgang mit Natur und Umwelt, den Lebens-
alltag und den Tagesablauf der Erwachsenen durchschauen; all das sind wichtige Aspekte in
der taglichen Arbeit mit den Kindern, die uns anvertraut sind. Hier verstehen wir uns als Ge-
stalter und Begleiter der Kinder in ihrer Entwicklung, kooperativ, partizipativ und auf Augen-
hohe.
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3.1 Bildung und kindliches Lernen

Wir verstehen Bildung als einen Prozess der Selbstbildung. Das bedeutet, Kinder haben einen
natlrlichen Drang ihr Lebensumfeld zu entdecken und zu erforschen. Dadurch lernen sie, die
Welt zu verstehen und mit ihr umzugehen.

Gemeinsam mit anderen Kindern und all seinen Sinnen entdeckt das Kind die Welt. Erlebtes
kann sich so intensiver verankern und erhoht gleichzeitig die Bildungschancen. Nur wenn je-
des Kind individuell und bewusst lernt, entwickelt es ein Verstandnis fir Lernprozesse. Durch
den kommunikativen Austausch und das Interesse von Erwachsenen am Thema des Kindes
und seiner Wahrnehmung entsteht ein gemeinsames Verstandnis.

Wir sprechen hier von Ko-Konstruktion, einer Lernmethode, bei der Lernprozesse von Kindern
im Zusammenspiel mit anderen Kindern oder Erwachsenen gemeinschaftlich konstruiert wer-
den. Bei der Umsetzung unserer padagogischen Ziele beriicksichtigen wir die individuelle Ent-
wicklungsrhythmen und die jeweilige eigenstéandige Personlichkeit des Kindes.

3.1.1 Voraussetzung fur kindliches Lernen

Voraussetzung fur kindliches Lernen ist Sicherheit und Geborgenheit. Sauglinge, Kleinstkinder
und Kleinkinder brauchen die Stabilitat der Bezugspersonen. Kontinuitat, Rhythmisierung, sich
standig wiederholende Ereignisse vermitteln ihnen ein Geflihl von Sicherheit und Orientierung.
Der Saugling ist kein hilfloses und passives Wesen sondern wir sehen das Kind als aktiv und
kompetent von Anfang an. Bereits Neugeborene besitzen eine Vielzahl von Kompetenzen und
setzen sich aktiv mit ihrer Umwelt auseinander. Die Aufgabe der Erwachsenen besteht darin,
die Signale des Kindes wahrzunehmen und zu verstehen und auf diese Bediirfnisse einzuge-
hen.

Hier kommt der Eingewdhnungsphase und den taglichen Ritualen eine entscheidende Bedeu-
tung zu. Durch die padagogische Gestaltung der Eingewdhnungsphase wird die Grundlage fur
das Wohlbefinden des Kindes im Haus fir Kinder gelegt. Wenn das Kind gentigend Sicherheit
und Angenommensein verspurt, geht es mit Neugierde und Aufgeschlossenheit auf Aufgaben,
Spiele, Personen und Herausforderungen zu und kann seine personalen Kompetenzen entwi-
ckeln.

3.1.2 Bildung als Prozess

Das Kind ist Akteur seiner eigenen Entwicklung und Bildung. Bildung gestaltet sich in weiten
Teilen als sozialer Prozess, an dem sich Kinder und Erwachsene gleichermal3en aktiv beteili-
gen.

Um sich seine Umwelt bestmdglich aneignen zu kénnen, bendtigt jedes Kind ein Gerlst aus
fundamentalen Fahigkeiten und Persdnlichkeitsmerkmalen, den sogenannten Basiskompe-
tenzen. Diese Schlisselqualifikationen bilden die Grundlage fur die kdrperliche und seelische
Gesundheit und das Wohlbefinden des Kindes. Sie sind elementar sowohl fir das Zusammen-
leben in der Gruppe als auch fur die Selbststandigkeit und Selbstbehauptung. Sie befédhigen
das Kind mit anderen Kindern und Erwachsenen zu interagieren und sich mit den Gegeben-
heiten in seiner Umwelt auseinanderzusetzen.

In unserer taglichen padagogischen Arbeit begleiten wir das Kind beim Erwerb dieser Grund-
kompetenzen. Wir regen an, unterstitzen und starken Kind in seinen Bemihungen sich indi-
viduell und ganzheitlich entsprechend seines sozialen, emotionalen, kdrperlichen und kogniti-
ven Entwicklungsstands neue Kenntnisse und Fertigkeiten anzueignen.
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Dem padagogischen Personal kommt dabei ein hoher Stellenwert zu. Sie stol3en gezielt Pro-
zesse an und regen dartber die Entwicklung von Fahigkeiten und Kompetenzen an.

Sprache und Sozialverhalten stehen dabei in einem engen wechselseitigen Zusammenhang
und bilden ein elementares Bindeglied fur zwischenmenschliche Beziehungen. Mit zunehmen-
dem Alter riicken zusatzlich die Beziehungsprozesse der Kinder unter einander immer weiter
in den Vordergrund. Voneinander lernen, von &lteren Kindern Kenntnisse und Fahigkeiten ab-
schauen oder auf die Interessen und Bedurfnisse der jingeren Kinder Riicksicht nehmen sind
Ko-Konstruktive Lernerfahrungen, die ebenfalls die Bildung von Basiskompetenzen ermdogli-
chen.

3.1.3 Wahrnehmen und Lernen mit allen Sinnen

Spielen, Wahrnehmen und Lernen hdngen eng zusammen. Die Aufgabe der padagogischen
Mitarbeitenden ist es, vielfaltige Erfahrungsrdume zu gestalten, ohne dabei das Kind zu Uber-
fordern oder mit Angeboten zu Uberschiitten. Wir bieten dem Kind die gemeinsame Bewalti-
gung von Alltagsaufgaben, bspw. An- und Ausziehen, gemeinsame Mabhlzeiten, etc., eine Aus-
wahl verschiedenster Spielmaterialien, die Entdeckung von Natur und Umwelt und die Anbah-
nung sprachlicher Ausdrucksfahigkeit.

Die Entwicklung der kognitiven Fahigkeiten spielt in den ersten Lebensjahren eines Kindes
eine grolRe Rolle. Dies geschieht meist Uber die Sinneswahrnehmungen wie: schmecken, rie-
chen, tasten, sehen und horen. Erfahrungsangebote, wie z.B. Materialien aus der Natur und
Umwelt, Bewegungsspiele und das freie Spielen bieten dem Kind die Méglichkeit, seine grob-
und feinmotorischen Fahigkeiten zu trainieren und sich selbst auszuprobieren.

Phantasie und Kreativitat werden geférdert durch Rollenspiele, Verkleidungsspiele, Malen,
Gestalten und entsprechendem Spielmaterial. Weiter bieten auch die Angebote wahrend des
Freispiels und des angeleiteten Spiels dem Kind die Mdglichkeit, seine Wahrnehmungsfahig-
keit und Konzentrationsfahigkeit zu erweitern.

Beim Singen von Liedern, Fingerspielen und Instrumentengebrauch lernen die Kinder zu héren
und zu sprechen und Freude an der Musik und am Ausprobieren zu entwickeln. Dies erreichen
wir auch damit, indem die Fingerspiele und Lieder immer wiederholt werden. Dabei erleben
die Kinder Erfolgserlebnisse und empfinden eine grol3e Freude an ihrem Erfolg. Das motiviert
sie stéandig, Neues zu erlernen und auszuprobieren. Puzzle und Tischspiele zeigen einen &hn-
lichen Erfolg.

3.1.4 Autonomieerleben

Die wichtigste Anlage bringen Kinder mit ihnrem angeborenen Willen zu Autonomie und Teil-
habe bereits mit. Wichtiger Bereich in unserer padagogischen Arbeit ist die Forderung zum
Autonomieerleben und Erziehung zur Selbstandigkeit. Dies beginnt bereits beim Frihstiick
und den tbrigen Mahlzeiten, bei denen sich die Kinder, soweit sie es konnen, selbst Getrénke
eingielRen und Essen nehmen, selbststandig mit dem Messer umgehen lernen, Tisch decken
und das Geschirr auf den Wagen stellen.

Das anschlieBende Handewaschen dient nicht nur der Sauberkeitserziehung, sondern vor al-
lem der Selbstandigkeit. Die Kinder werden von den padagogischen Mitarbeitenden angehal-
ten, ihre Bedurfnisse zu aul3ern. Auf diese Weise werden sie ermuntert, selbst Entscheidungen
zu treffen. Dabei achten wir darauf, dass die Kinder fur ihre Erfolge auch Lob und Anerkennung
bekommen, was sie zu weiterer Selbstandigkeit motiviert.

24



Bei dem fur viele Kinder etwas schwierigen Bereich des An- und Ausziehens lassen wir dem
Kind geniigend Zeit, damit es nicht unter Druck gerat und geben nur dort Hilfestellung wo es
notig ist. Wir sehen darin kein Problem, wenn sich das Kind die Hose verkehrt herum angezo-
gen hat. Und nicht zuletzt bedeutet das regelmafige Aufraumen nach dem Spielen fir ein Kind
sowohl eine Ordnungsstruktur, die Sicherheit gibt, als auch eine Forderung der Selbstandig-
keitsentwicklung.

3.2 Korperbewusstsein und Personlichkeitsbildung

Geborgenheit, Ich-Findung, Selbst- und Eigenverantwortung, Selbstbestimmung, Kérperwahr-
nehmung und —bewusstsein, das Finden der eigenen geschlechtlichen ldentitat und Rolle ge-
horen hierzu. Ein positives Selbstkonzept, sowohl im korperlichen, im sozialen und im emoti-
onalen Bereich erméglicht dem Kind die Kompetenz, ein gesundes Selbstbewusstsein zu ent-
wickeln.

Nach und nach lernen die Kinder neue Funktionen und kérperliche Fahigkeiten bei sich selbst
kennen und erkunden darlber ihre Umwelt. Dabei spielt z.B. auch der Kérperkontakt, der in-
nerhalb der Pflegesituationen mit dem Kind in den Krippengruppen entsteht, eine wichtige
Rolle. Das Kind erlebt hierbei ein Gefiihl von Sicherheit und Geborgenheit, ein Angenom-
mensein in seiner ganzen Personlichkeit. Auch durch den nahen Kontakt mit anderen Kindern
und die ersten Abgrenzungsversuche zu anderen Kindern stellt das Kind mehr und mehr fest,
dass es eine eigene Personlichkeit ist. Je mehr es die Mdglichkeit bekommt, Uber seinen Kor-
per und die taglichen Erlebnisse positive Erfahrungen zu sammeln, desto eher wird es sich
selbst wahrnehmen kdnnen. Es wird lernen, seine Bedurfnisse zu auf3ern und seine eigene
Identitat zu entwickeln.

Um den Kindern ein Gefuhl fir ihren Kérper zu vermitteln, erklaren wir ihnen mit Hilfe von
Liedern und Tanzen, die die Kdrperteile benennen, die Funktionen ihrer GliedmalRen und des
gesamten Koérpers. Dabei reagieren wir auch auf die auftretenden Fragen zu den unterschied-
lichen Geschlechtern, die manchmal von den gréReren Kindern gestellt werden. Die Kinder
sollen dadurch schon friih erfahren, dass sie selbst bestimmt und eigenverantwortlich handein.
Kinder im Alter bis sechs Jahren lernen lhre Sexualitdt kennen. Hier thematisieren wir dies
entsprechend und reagieren altersgemaf auf Fragen.

Einen weiteren Schritt zur Selbstbestimmung und Eigenverantwortung macht das Kind, wenn
es sich selbst anzieht. Mit grof3em Stolz zeigt es seine Erfolge, die wir nicht korrigieren oder
verbessern, um die Motivation des Kindes nicht einzuschranken. Innerhalb von Rollenspielen,
die vor allem von den gréReren Kindern durchgefiihrt werden, setzen sie sich mit den ver-
schiedenen Personenrollen wie Vater, Mutter und Kind auseinander, oftmals so, wie sie diese
in ihrer Umgebung erleben.

3.3 Gesundheitsfdrderung

Das Haus fir Kinder bietet schon frihzeitig Mdglichkeiten fur eine gute praventive Gesund-
heitserziehung. Suchtpréavention, ein groRes Wort bei Kindern, und doch werden bereits im
Kleinkindalter die Grundsteine fur eventuelle spéatere Gefahrdungen gelegt, wie z.B. beim Ess-
verhalten oder im Umgang mit Spielmaterialien, insbesondere von digitaler Mediennutzung.

Durch die Ubernahme von eigener Verantwortung fur Gesundheit, Essverhalten und kérperli-
chem Wohlbefinden erlernt das Kind die physischen Kompetenzen, die in ihm stecken, anzu-
wenden. Dies ist ebenso ein Ziel des Bildungs- und Erziehungsplans. Das Haus fur Kinder ist
demnach ein Ort, an dem Einstellungen und Verhaltensweisen im Gesundheitsbereich mit
Hilfe von Erfahrungslernen stattfinden kénnen.
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Ebenso werden sie angehalten, sich Hande und Gesicht zu waschen, vor allem vor und nach
dem Essen und nach den Toilettengdngen, damit sie allméhlich ein Geflhl fur selbstverstand-
liche Hygiene entwickeln. Das Thema Z&ahne putzen wird regelmafig im Rahmen padagogi-
scher Angebote mit den Kindern besprochen. Hierzu gehen wir dann mit den Kindern in den
Waschraum, wo sie das Zahne putzen auch praktisch Gben kénnen.

3.3.1 Erndhrung

Bei der Gesundheitsforderung kommt einer gesunden, abwechslungsreichen und altersgema-
Ben Ernahrung eine entscheidende Bedeutung zu. Der sparsame Umgang mit Zucker, die
Verwendung von frischen, natirlichen, saisonalen und regionalen Lebensmitteln legen den
Grundstein fur ein bewusstes Ernahrungsverhalten und beugen spaterem Suchtverhalten vor.

Dabei finden die Wiinsche und Bediirfnisse der Kinder und deren Eltern, sowie die individuelle
Konstitution eines Kindes immer Beachtung. Besonders schauen wir darauf, dass wir den Kin-
dern geniigend Wasser den ganzen Tag Uber zur Verfliigung stellen.

Morgens gibt es ein abwechslungsreiches Frihstick, mittags erhalten die Kinder ein frisch
zubereitetes warmes und ausgewogenes Essen und nachmittags werden altersentsprechende
Zwischenmabhlzeiten angeboten. Besonderen Wert legen wir auf die Gabe von viel Obst, Ge-
muse, Rohkost und Vollwertkost.

Bei den Mabhlzeiten, die gemeinsam in den Gruppen in einer ruhigen und familiaren Atmo-
sphéare stattfinden, haben die Kinder die Moglichkeit, Erfahrungen im Umgang mit Nahrungs-
mitteln und der Handhabung von Essgeraten und Porzellangeschirr zu sammeln.

Praktisches Lernen findet auch im Rahmen der Erndhrungserziehung beim Tischdecken und
beim Vorbereiten von Speisen (Salate, Platzchen, Obstsalat,...) statt. Bei den Mahlzeiten be-
dienen sich die Kinder selbst und entscheiden damit eigenverantwortlich, was und wie viel sie
essen und trinken wollen.

In unserer Kooperation mit Mittern und Vatern geben wir in Form von gemeinsamen Veran-
staltungen, Elternabenden oder Festen den Eltern die Gelegenheit, Fragen zur gesunden Er-
nahrung fur Kinder mit uns zu diskutieren und in den Austausch zu gehen.

Bei der Essenszubereitung und den nétigen Hygieneverordnungen werden die Richtlinien der
europaischen HACCP-Bestimmungen eingehalten und befolgt. Alle Mitarbeitenden, die mit der
Essensausgabe und Essenszubereitung befasst sind, haben sowohl vom Gesundheitsamt
eine Schulung nach § 43 Infektionsschutzgesetz absolviert, als auch an einer Einfiihrung in
die HACCP-Verordnung teilgenommen, die jahrlich regelmafig wiederholt werden.

3.3.2 Suchtpréavention

Wahrend des Tagesablaufs versuchen wir den Kindern zu vermitteln, dass sie beim Spielen
und bei den Beschéaftigungen keinen Schnuller oder kein Flaschchen benétigen. Dies erklaren
wir auch den Eltern.

Viele Kinder verlangen haufig nach der Flasche, die ihnen dann als Trost gereicht wird, wenn
sie zornig, traurig oder witend sind. Das bedeutet fir die Eltern zwar momentan eine Erleich-
terung, bringt aber oftmals einen Gewdhnungsaspekt mit sich. Zudem hat es, nach Aussage
von Zahnarzten, fur die Zahne eine schadigende Wirkung. Zur Selbstregulation nehmen wir
selbstverstandlich die Bedirfnisse der Kinder wahr.

In unserer Einrichtung bekommen lediglich die Babys zur Nahrungsaufnahme bzw. zum Durst-
I6schen die Flasche. Auch unter dem Aspekt der Suchtpravention ist der stindige Umgang mit
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Flaschchen oder die haufige Gabe von zuckerhaltigen Produkten und Schokolade zu beachten
und zu thematisieren.

Bei Fragen von Eltern weisen wir diese auch auf die Auswahl des geeigneten Spielmaterials
und den richtigen Umgang mit Medien-Konsum hin, damit Kinder nicht schon friih an Abhan-
gigkeiten gewohnt werden. Hier kommt unsere Teilnahme am Bildungsprogramm Startchance
Kitadigital im Kita-Jahr 2021/22 zu Gute. In Bezug auf digitaler Medien stehen wir den Eltern
mit Rat und Tat zur Seite.

Ein weiterer Beitrag unserer Arbeit im Rahmen der Suchtprévention besteht darin, dass wir die
Kinder im Aufbau von Selbstbewusstsein bestérken und sie gleichzeitig darin unterstitzen, ein
verbessertes Konflikt- und Beziehungsverhalten aufzubauen.

3.3.3 Stille Zeit/Schlafenszeit

In unserem Haus fur Kinder bieten wir fur die kleineren Kinder die Moglichkeit einer Mittags-
ruhe an. In den Krippengruppen gehen die Kinder gemeinsam nach nebenan in den Zwischen-
raum. Hier haben die Kinder je einen eigenen Schlafplatz mit Matratze und Kuscheldecke. In
den Gruppen ist Uber Mittag unsere Stille Zeit, in der sich die Kinder leise beschaftigen oder
ebenfalls auf Matratzen ausruhen kdnnen. Nebenbei lauft eine Geschichte oder Entspan-
nungsmusik. Diese Zeit dient bereits zur Burn-Out-Prophylaxe. Kinder lernen, sich in gezielten
Ausruhphasen zu regenerieren.

3.3.4 Sauberkeitserziehung & Hygiene

Wir unterstiitzen unsere Kinder taglich Verantwortung fur ihre koérperliche Gesundheit sowie
ihr seelisches Wohlbefinden zu tragen. Dabei vermitteln wir allen Kindern eine grundlegende
Korperhygiene sowie eine positive Einstellung zu inrem Korper. Das Hande waschen vor dem
Essen und auch der Toilettengang wird in unserer Einrichtung vertrauensvoll und padagogisch
begleitet.

Wir mdchten den Kindern die Méglichkeit geben diesen Entwicklungsprozess mitzugestalten.
Deshalb erméglichen wir den Kindern auch im Bad ein altersgerecht selbststandiges Handeln,
indem wir ihnen z.B. Papiertlicher in Kinderhandhdhe zur Verfligung stellen und die Wickelti-
sche von den Kindern selbststandig bestiegen werden kdnnen.

Wickeln ist in unserem Verstandnis ein intimer Moment zwischen dem Erwachsenem und dem
Kind und ist gepragt durch vertrauensvolle Kontaktaufnahme. Aus diesem Grund kann das
Kind sich nach den aktuellen Moglichkeiten den Erwachsenen aussuchen, der es wickelt.
Durch Geborgenheit, Wertschatzung und Vertrauen erfahrt das Kind Bindung und wird in sei-
ner emotionalen Kompetenz gestarkt.

Durch unsere kindgerechten Toiletten kénnen alle Kinder selbststandig den Toilettengang ver-
richten. Wir sehen hier unsere Aufgabe, die Kinder bei der Bewaltigung dieses Entwicklungs-
schrittes der Sauberkeitserziehung zu unterstiitzen. Die Sauberkeitsentwicklung ist ein Ent-
wicklungsprozess der bis zu vier Jahre dauern kann, deshalb gibt es in der Praxis nicht den
einen Weg zum ,Sauberwerden®, sondern viele. Das Team arbeitet auch hier in enger Abspra-
che mit den Eltern. Wichtig ist, das Kind nicht unter Druck zu setzen, sondern seinem Lern-
rhythmus zu folgen.
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3.4 Sprache und Literacy

Von Anfang an versucht das Kind mit seiner Umwelt zu kommunizieren, dabei bedient es sich
einer Vielzahl von Ausdrucksformen, wie Gestik, Mimik, vielfaltigen Lauten und unterschiedli-
chen Korpersignalen. Die eigentliche Sprache entwickelt sich im Laufe der ersten Lebensjahre
und der Spracherwerb ist erst moglich durch einen Dialog mit den Bezugspersonen und einer
personlichen Beziehung zu diesen; durch das Interesse des Kindes an seiner Umwelt und
nicht zuletzt durch die Handlungen des Kindes, die fir das Kind selbst einen Sinn ergeben.

Unter dem Begriff der Literacy werden in der friihen Kindheit die vielfaltigen Erfahrungen des
Kindes mit Bilderbtchern, Erzéhlreimen, Fingerspielen, Geschichten und Liedern verstanden,
und diese sind fir die Sprachentwicklung von entscheidender Bedeutung.

Wir begleiten unseren Alltag sprachlich, indem wir Dinge und Handlungen benennen. Durch
das Horen verfestigen sich die sprachlichen Muster bei den Kindern. Auch binden wir Kinder
aktiv in das Vorlesen mit ein, indem wir gezielt nachfragen was auf den Bildern zu sehen ist
und ermuntern die Kinder Handlungen in eigene Worte zu fassen. So wird Vorlesen dialogisch
gestaltet und dem Kind wird die Mdglichkeit geboten, sich selbst einzubringen, Dinge zu be-
nennen, Fragen zu stellen, selbst zu erz&hlen und zu phantasieren.

In padagogischen Angeboten, personlichen Gesprachen und Alltagssituationen wie der Es-
senszeit stellen wir offene Fragen zu aktuellen Themen und ermuntern so die Kinder sich
sprachlich am Gruppengeschehen zu beteiligen.

Sprachentwicklung ist ein durchgangiges Prinzip im padagogischen Alltag. Viele Kinder unse-
rer Kindertagesstatte wachsen mehrsprachig auf und zeigen ein grol3es Interesse und eine
Neugier, sich in der jeweiligen Sprache auszudriicken. Sie zeigen Freude am Erlernen von
Reimen, Fingerspielen, Nachsprechen und Selbstformulieren von Wértern und einfachen Sat-
zen. Sie kommunizieren in ,hundert Sprachen“ und lernen anderen zuzuhéren und dies zu
deuten.

Schon die Kleinsten beteiligen sich mit gro3er Freude an Fingerspielen und einfachen Liedern
und Reimen. Sie entwickeln eine kommunikative Kompetenz, die es ihnen ermgglicht, sich mit
der Umwelt aktiv auseinander zu setzen. Dabei ist es notwendig, dass die Kinder in unserer
Einrichtung den Raum vorfinden, in dem sie akzeptierende und wertschatzende Erfahrungen
machen kénnen, einen geregelten Tagesablauf erleben, der ihnen Sicherheit vermittelt. Damit
haben sie auch die Méglichkeit, die deutsche Sprache verstehend sprechen zu lernen.

Ab dem dritten Lebensjahr werden die Kinder nach einer Spracherhebung getestet und haben
weiterhin die Moglichkeit, an einer Sprachforderung (Vorkurs DE, s. hierzu Punkt 3.9.3 Uber-
gang zur Schule) teilzunehmen.

3.5 Digitale Medienerziehung — Startchance Kitadigital

Kinder kommen von klein auf mit digitalen Medien in Berihrung und haben meist auch ein
hohes Interesse daran. Zunehmend nehmen digitale Medien einen grof3en Raum in ihrem All-
tag ein und bestimmen oft zu einem erheblichen Teil, wie sie mit ihrer Umwelt in Kontakt treten.
Konstruktive medienpadagogische Konzepte missen also Teil unserer alltdglichen, padago-
gischen Arbeit sein. Um unseren Auftrag professionell zu begleiten, hat unser Haus fuir Kinder
im Kita-Jahr 2021/22 am Bundesprogramm Startchance Kitadigital erfolgreich teilgenommen.

Unsere Einrichtung wurde hierzu ein Jahr lang von einem Digital-Coach begleitet in der Auf-
gabe, digitale Medien in Form eines Tablets in den Kita-Alltag als Medium miteinzubeziehen.
Die Vermittlung von gezieltem Einsatz digitaler Medien schult Kinder von klein auf, verantwor-
tungsbewusst und zielfihrend diese Medien zu nutzen. Die sich daraus entwickelnde Medien-
kompetenz ist Teil der kommunikativen Kompetenz des Menschen.
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Derzeit ist die Umsetzung in unserer Einrichtung beschrankt auf eine Kindergartengruppe, das
Fantasialand. Unser Ziel ist jedoch, kontinuierlich alle Gruppen an dieses Thema heranzufih-
ren. Der Einbezug der Eltern in ihrer Verantwortung, ihre Kinder ebenfalls im Alltag zu diesem
Thema zu sensibilisieren, stellt fir uns eine wichtige Saule dar.

Eine Konzeptergénzung zu dieser Bildungsaufgabe ist derzeit in Bearbeitung. Unser Einrich-
tungsteam arbeitet an einer strukturellen Verankerung zur padagogisch begleitenden Nutzung
des Tablets im Kita-Alltag.

Im Eingangsbereich kdnnen Eltern und Besucher unsere Urkunde und eine Auswahl unserer
erarbeiteten Meilensteine in einer Vitrine betrachten.

3.6 Umwelt — Bildung ftr nachhaltige Entwicklung (BNE)

2021 hat sich die Diakonie Hasenbergl e.V. dazu entschlossen, sich dem Thema struktureller
Nachhaltigkeit tiber eine GWO-Bilanzierung (Gemeinwohlékonomie) zu widmen. Daher sehen
wir uns besonders verpflichtet, Nachhaltigkeit in unseren Kita-Alltag zu fokussieren und eben-
falls strukturell anzulegen.

Kinder wollen und sollen ihre gegenwartige und zukunftige Lebenssituation zunehmend selb-
standig gestalten, wie dies oben bereits beschrieben wurde. Die korperliche, seelische und
geistige Entwicklung vollzieht sich im Wesentlichen in der aktiven Auseinandersetzung mit
Gegenstanden und Vorgangen in der Umwelt und der Natur. Damit Kinder Lebens- und Na-
turzusammenhange bewusster erleben kénnen, erfahren sie sich in der Begegnung mit den
Naturelementen und natlrlichen Materialien als Teil einer lebendigen Welt. Dabei machen sie
entscheidende Erfahrungen, die auch auf ihren zukunftigen Umgang mit der Natur und fur
deren Bewertung einen Einfluss ausiben.

In unserem Haus fur Kinder lernen die Kinder durch den Aufenthalt im Freien, wie z.B. im
hauseigenen Garten, die Natur genauer kennen. Die Tier- und Pflanzenwelt, die sie hier erle-
ben, ist lebensnah und anschaulich und besser zu verstehen, als ein Bilderbuch es je vermag.
Auch werden mit den Gruppen z.B. Besuche in der naheren Umgebung oder im Tierpark ge-
macht, die fur die Kinder ein gro3es Erlebnis bedeuten und einen realen Bezug zur Natur
darstellen.

Beim Experimentieren und Spielen mit Naturmaterialien nehmen die Kinder mit allen Sinnen
direkten Kontakt mit der Natur auf.

Der Bildungsbereich Umwelt umfasst die Lebensbereiche Naturbegegnungen, Gesundheit,
Werterhaltung, Freizeit und Konsumverhalten. Diese werden spielerisch und durch gezielte
Angebote geftrdert, um den Kindern schon in den ersten Jahren ihres Lebens einen verant-
wortungsvollen Umgang mit unserer Umwelt nahezulegen.

Dazu zahlen beispielsweise:

- Erkunden und Beobachten der Natur (regelméRige Spaziergange und sammeln verschie-
dener Naturmaterialien)

- Umweltprobleme erkennen, sowie nach Handlungs- und Lésungsvorschlagen zu suchen
(z.B. Mull der durch den Wind in unseren Garten kommt. Warum? Wie kbnnen wir das
verhindern?)

- Bewusster Umgang mit Wasser (Flaschen in der Einrichtung, mit den Kindern immer wie-
der den richtigen Umgang mit Wasserkonsum uiben)
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3.7 Asthetik, Kunst und Kultur

Kunst starkt die sinnliche Wahrnehmung und die Erlebnisfahigkeit des Kindes. Erste kinstle-
risch asthetische Erfahrungen filhren vom Greifen zum Begreifen. Dinge werden in die Hand
genommen, erfuhlt und in ihrer Eigenschaft untersucht. Farben und Formen werden wahrge-
nommen, verarbeitet und emotional besetzt.

Mit fortschreitender Entwicklung erkennt das Kind seine Vorlieben und Stéarken und wird sich
seiner Moglichkeiten und Fahigkeiten zunehmend bewusst. Es lernt, mit seiner Phantasie um-
zugehen und Erlebtes kreativ auszudriicken. Das Malen in seinen verschiedenen Phasen ist
als gestalterischer Prozess besonders zu benennen, aber auch das Bauen im Sandkasten
oder Konstruieren mit unterschiedlichen Baumaterialien und nicht zu vergessen die ausdrucks-
volle Bewegung im Tanzen werden von uns unterstitzt.

Durch die Auseinandersetzung mit Kunst und Kultur entfaltet das Kind nicht nur sein kreatives
und kunstlerisches Potenzial, sondern lernt ebenso fremde, andersartige und kinstlerische
Ausdrucksformen kennen und schatzen.

Unseren Kindern stehen hierzu kunsttherapeutische Bildungsangebote mit den unterschied-
lichsten Materialien und Werkzeugen zur Verfligung. Hier kénnen die Kinder in Kleingruppen,
mit bis zu 8 Kindern im Alter von 3 — 6 Jahren, ihren kreativen ldeen freien Lauf lassen und
viel ausprobieren. Unser kunsttherapeutisches Bildungsangebot bietet hier Moglichkeiten zur
Entfaltung der Personlichkeit rund um Kunst und Kultur. Durch das Medium Kunst und Gestal-
tung erfahren die Kinder Variationen, eigene Bedurfnisse zu erkennen und ausleben zu kén-
nen.

Das Ziel dieses Bildungsangebotes ist, Kindern eine Gelegenheit zu bieten, sich psycho-emo-
tional auszugleichen. Anhand der kunstlerischen Mittel werden eigene Ideen umgesetzt. Ein
ausgeglichenes Kind bildet dartiber Offenheit, an Gruppendynamiken teilzunehmen und die
»-anderen® Kinder wahrzunehmen, sich dariiber hinaus aber auch abzugrenzen, um den Bezug
zu sich selbst nicht zu verlieren. In diesem Sinne werden das Selbstvertrauen und das Selbst-
bewusstsein gestarkt aber auch Ressourcen erzeugt wie bspw. Solidaritat, Respekt und Tole-
ranz.

Uber dieses Lernangebot, auf Basis der Freiwilligkeit, wird das Erleben einer anregenden und
farbenfrohen Umgebung geschaffen, in der sich die Kinder kreativ-schopferisch ausprobieren
und Uber kinstlerische Impulse Freiheit erfahren. Durch Erzahlen ber ihre eigens erstellten
Bilder und Kreationen werden sprachliche Kompetenzen sowie auch die Selbstprasentation
gefordert.

Wir wertschatzen die kiunstlerischen Arbeiten eines jeden Kindes und prasentieren sie ent-
sprechend. AnschlieRend wird manches fir die Bildungsdokumentation im Portfolio gesam-
melt.

3.8 Konzeptioneller Schwerpunkt Bewegung — BEWEGUNGS-KITA

WIR BEWEGEN WAS!

Hauptmerkmale unserer BEWEGTEN Einrichtung sind tagliche Bewegungszeiten in der Turn-
halle. Bewegung findet aber auch im Alltag unserer Einrichtung in den grof3ztigigen Gruppen-
raumen mit viel freiem Raum zur Bewegung oder auf dem Auf3engel&nde oder bei gezielten
Ausfligen und zum Beispiel im Morgenkreis mit verschiedenen Bewegungsspielen statt.
Grundsatzlich werden aber zwei Arten unterschieden, die in differenzierter Auspragung prak-
tiziert werden: offene Bewegungsangebote und geplante Bewegungsangebote.
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3.8.1 Offene Bewegungsangebote

Bei den offenen Bewegungsangeboten mit verschiedenen Bewegungsmaterialien wird die be-

wegungspadagogische Arbeit durch folgende Prinzipien geprégt.

= Zwanglosigkeit: Es bestehen kein Erfolgszwang, kein Konkurrenzkampf und keine Regle-
mentierung; Freude an der Bewegung motiviert zu weiterem Handeln.

= Wahlmdglichkeit, Entscheidungsmdglichkeit und Selbstbestimmung: Hierbei geht es da-
rum, den Kindern Entscheidungsfreiraum tber ihre Tatigkeiten und Handlungsweisen ein-
zurdumen. Ein Kind sollte entscheiden, ob es sich der Herausforderung gewachsen fihlt
oder nicht. Es kann selbst und andere Spielformen mitentwickeln oder zuschauen, um
eventuelle Angste abzubauen. Dabei ist der Sicherheitsaspekt, das Einhalten von Regeln
und die eigene korperliche und psychische Unversehrtheit zu beachten.

= |nitiativ- und Veranderungsmaoglichkeiten: Kinder kénnen die Phantasie, ihren Neigungen
und ihren eigenen Bedurfnissen freien Lauf lassen kdnnen. Veranderungsmaoglichkeiten,
z.B. bei Gerateaufbauten, Materialeinsatz, organisatorischen und sozialen Regeln, werden
dabei immer situationsorientiert eingesetzt.

= Vielfaltigkeit der Bewegungsformen: Verschiedene Angebote kénnen frei gewahlt werden.
Individuelle Losungen von Bewegungsaufgaben sind moglich, da die Vielzahl der Ange-
bote die individuellen Fahigkeiten berlcksichtigt.

3.8.2 Geplante Bewegungsangebote

Im Vordergrund von geplanten Bewegungsangeboten mit verschiedenen Bewegungsmateria-
lien fur die Krippen- und die Kindergartenkinder steht die Férderung von Wahrnehmungsfor-
men, die von den Erziehern gegebenenfalls auch bewusst provoziert oder gar gesteuert wer-
den mussen, zum Beispiel durch Férderung des Korperbewusstseins, Forderung der taktilen
Wahrnehmung, Férderung der Raumwahrnehmung, Forderung der Zeitwahrnehmung, Forde-
rung der visuellen Wahrnehmung, Férderung der auditiven Wahrnehmung.

3.9 Ubergange in neue Lebensabschnitte

Transitionen padagogisch vorzubereiten und zu begleiten hat in unserem Haus einen hohen
Stellenwert. Uber die Art, wie Kinder ihre ersten Ubergéange bei uns erleben, hat einen groRen
Einfluss darauf, wie sie auch spatere Ubergéange in ihrer Biografie erfahren und meistern. Zu
Beginn steht bei uns der Eintritt in die Gemeinschaft des Hauses, die Eingewdhnung. Spater
findet bei uns der Ubergang in den Kindergarten und schlielich in die Schule statt. Auch un-
geplante Ubergéange der Kinder, wie etwa ein Weggang durch einen Umzug der Eltern oder
Erziehungsberechtigten begleiten wir professionell.

Fur uns gilt, den Ubergang nicht nur FUR das Kind, sondern MIT dem Kind gemeinsam
zu gestalten. Das Kind soll erleben, dass es der jeweiligen Umbruchsituation gewach-
sen ist.

3.9.1 Eingewdhnung und Beziehungsaufbau

Die Eingewdhnungsphase ist unser wichtigster Baustein flr den Aufbau einer tragféahigen Be-
ziehung sowohl zum Kind als auch zu den Eltern. In dieser Phase wird das Kind in seiner
Empfindung gestarkt, dass es in unserer Einrichtung Giber unsere Padagog*innen Geborgen-
heit und Sicherheit erfahrt. Deshalb unterstiitzen wir das Kind und die Eltern darin, dass sie
sich in langsamen Schritten an die neue Situation gewdhnen kénnen. Die verschiedenen Bin-
dungsaspekte zwischen Eltern und Kind werden hierbei genau beachtet.




Bei der Eingewdhnung orientieren wir uns an dem Berliner Eingewdhnungsmodell. Diese erste
groRe Ubergangssituation (Transition) ist fir das Kind eine wichtige Phase die es zu meistern
hat. Daher gestalten die Mitarbeitenden gemeinsam mit den Eltern diese Transition sehr fein-
fuhlig und sensibel.

In der ersten Zeit werden das Kind und die Eltern von einer festen Bezugsperson begleitet.
Regelmalige Gespréache mit den Bezugspersonen sind uns in dieser Phase sehr wichtig, um
einen Einblick zu erhalten, wie sich das Kind zeigt und wie es den Eltern geht. Abhangig vom
Bindungsverhalten des Kindes kann ab dem vierten Tag die Tragfahigkeit der Beziehung zwi-
schen Kind und Fachkraft mit der ersten Trennung getestet werden. In den nachsten Tagen
werden die Trennungsphasen auf eine vorher abgesprochen Anwesenheitszeit ausgedehnt.
Die Anwesenheitszeiten werden dann Schritt flir Schritt ausgeweitet. Beendet ist die Einge-
wohnungszeit, wenn das Kind die volle Betreuungszeit allein in der Einrichtung bleiben kann.

Unsere Kinder erleben in dieser bedeutenden Phase Sicherheit, Schutz und Achtung ihrer
eigenen Individualitat. Uber immer wiederkehrende Rituale, Regeln und die festen Ablaufe im
Tagesgeschehen erfahrt das Kind ebenfalls Sicherheit und Geborgenheit, die es bendtigt, um
sich hier zurechtzufinden und darlber wohl zu fihlen.

3.9.2 Ubergang in den Kindergarten

Der Ubergang in den Kindergarten ist ein Meilenstein in der friihkindlichen Entwicklung eines
Kindes. Er wird von uns durch gezielte Auseinandersetzung gut vorbereitet und gestaltet. Kin-
der sollen diesen Ubergang positiv erleben und sich mit Freude und Zuversicht auf die neuen
Lernumgebungen in der Kindergartengruppe einlassen kénnen.

Im letzten Entwicklungsgesprach in der Krippe kann im Einzelfall auch die zukinftige padago-
gische Fachkraft aus dem Kindergarten dabei sein. Gemeinsam wird die Dokumentation tUber
die Entwicklung des Kindes angeschaut. Was sind die Starken des Kindes? Was interessiert
das Kind besonders? Was hilft dem Kind bei Trauer oder Wut? In welchen Bereichen bendtigt
das Kind Unterstitzung durch andere Kinder oder seitens der Fachkrafte? Wie geht es dem
Kind in Bezug auf den anstehenden Wechsel? Wie erleben die Eltern ihr Kind aktuell zuhause?
Wie wird der Tagesablauf im Kindergarten sein? Diese Fragen werden zusammen bespro-
chen?

Frihzeitig werden Besuche zwischen Kinderkrippe und Kindergarten mit den jeweiligen Be-
zugskraften untereinander iniziiert. Hier besuchen vor allem die Krippenkinder die Kindergar-
tengruppe bei verschiedenen Aktivitaten des Tages, denn mit dem Besuch einer Kindergar-
tengruppe sind fur Krippenkinder neue Anforderungen verbunden. Im Gegensatz zur behite-
ten Atmosphare in der Krippe werden sie nun auf grof3ere Gruppen stof3en; im sozialen Mitei-
nander mussen sie sich gegenlber den vielen und neuen oft auch élteren Kindern behaupten.
Sie missen sich an einen Tagesablauf gewohnen, der in der Regel weniger Ruhephasen und
Pflegezeit bietet. Ideal ist daher ein gleitender und Uber einen langeren Zeitraum angelegter
Ubergang.

Frithzeitig wird das Thema ,Ubergang-ich gehe bald in den Kindergarten auch im Krippenall-
tag aufgearbeitet. Im Morgenkreis, durch Bilderbiicher und intensive Betrachtung des Portfo-
lios des Kindes, wird das Kind in seiner Entwicklung untersttitzt und gestark.

Auch die Kindergartengruppe wird friihzeitigt darauf vorbereitet, dass sie bald durch neue Kin-
der, aus der Krippe kommend, Zuwachs bekommt. Das Thema wird im Morgenkreis diskutiert
und Paten (Vorschulkinder) fur die ,neuen®, ,kleinen“ Kinder gesucht, die diese helfend und
unterstitzend an der Hand nehmen.
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In der Krippengruppe bekommt jedes angehende Kindergartenkind ein Abschiedsfest und
nimmt sein Portfolio und seine personlichen Gegenstande entgegen, die mit in den Kindergar-
ten wandern. Abschiede werden in unserem Haus fur Kinder immer ritualisiert gestaltet.

3.9.3 Ubergang in die Schule

Zu Beginn des Kita-Jahres werden unsere ,neuen“ Vorschulkinder benannt. Diese bilden flr
das laufende Jahr in unseren Kindergartengruppen eine Vorschulkinder-Kleingruppe, die sich
»<auf den Weg“ macht, einen neuen, sehr bedeutsamen Lebensweg zu gehen. In diesem Jahr
unterstitzen wir die Kinder noch starker dabei, ihren Alltag selbstandig und eigenverantwort-
lich zu gestalten. Besondere Gesellschaftsspiele und Projekte fur die Vorschulkinder wecken
die Vorfreude auf die Schule und vertiefen notwendige Kompetenzen.

Dabei kommt es nicht darauf an, dass die Kinder bereits im Kindergarten schulische Fertigkei-
ten kennen, sondern viel mehr darauf, die Kinder fur die Schule aufnahmeféhig zu machen.
Das bezieht sich vor allem auf die Starkung der Basiskompetenzen.

Die Vorschularbeit wird von unseren padagogischen Mitarbeitenden im Kindergarten umge-
setzt. An einem Wochentag treffen sich hierzu die Vorschul-Kinder von 10:30 Uhr bis 11:30
Uhr mit einer*m Gruppenpadagog*in im nebenliegenden Zwischenraum. Hier haben sie die
angemessene Ruhe fir kleine, bereits dem Schulsystem angelehnten, Aufgaben, bspw. Ar-
beitsblatter zum Nachspuren von Kreisen, Ausmalen von Zahlen, etc.. Jedes Kind bringt sein
eigenes Mappchen mit Mal- und Schreibutensil und seine Vorschulmappe zum Ablegen mit.

In dieser Zeit haben die Kinder die Mdéglichkeit, sich zum Thema untereinander auszutau-
schen, den Erwachsenen Fragen zu stellen und sich ihre schulische Zukunft auszumalen und
diese den anderen Kindern zu beschreiben.

Genau wie in der Schule findet die Vorschule nur wahrend der Schulzeit statt, es gibt die glei-
chen Ferien, wie sie die Schulkinder haben. Zum Ende des Vorschuljahres findet fur die Kinder
eine ,Vorschulparty mit Ubernachtung“ statt.

Unser Ziel ist, dass die Kinder gerne in die Vorschule kommen, sich dort sicher und geborgen
fuhlen. Sie soll ein Ort des gemeinsamen Lebens, Spielens und Lernens sein.

Dabei ist uns wichtig, die ganzheitliche Entwicklung der Kinder im Auge zu haben, deren Kom-
petenzen zu starken und die Bildungs- und Lernprozesse im frihen Alter zu foérdern. Die Er-
ziehungs- und Bildungsangebote werden so gestaltet, dass sie der sozialen, kognitiven und
emotionalen Entwicklung des Kindes entsprechen. So bezieht unsere Vorschulerziehung die
Starkung von Basiskompetenzen mit ein, wie z. B. die Fahigkeit, Verantwortung zu tiberneh-
men, ein positives Selbstkonzept und Werte zu entwickeln.

Weiterhin ist unser Ziel, den Kindern eine erfolgreiche Bewaltigung dieses Uberganges, vom
Kindergarten in die Grundschule, zu ermdglichen. Hierbei handelt es sich um einen Prozess,
der von allen Beteiligten gemeinsam zu gestalten ist. Daher steht nicht nur das Kind im Fokus,
sondern auch das gute Miteinander von Eltern, den padagogischen Fachkraften und Lehrkraf-
ten der ortsansassigen Grundschule (GS Bauhaus). Interesse, Vorfreude und Bereitschaft zu
wecken, ein Schulkind zu werden, ist fir uns tagliches bestreben im Prozess der Vorschular-
beit. Dies gelingt uns indem wir mit der Grundschule zusammen eine Kooperationskultur ent-
wickeln.

Hierzu gehoren gegenseitige Besuche (Kindergarten und Grundschule) und gemeinsame An-
gebote fur Kindergarten- und Schulkinder, damit die Kinder ihre kiinftige Lernumgebung und
die dazu gehorigen Menschen bereits vor der Einschulung kennen lernen und Angste und
Unsicherheiten abgebaut werden kénnen. Auch fiir Eltern kann der Ubergang in die Schule
eine Herausforderung sein.
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Deshalb werden unsere Eltern durch Elternabende, Elternbriefe und Aushénge Uber unsere
Arbeit informiert und wenn mdglich in die Arbeit mit eingebunden, bspw. beim gemeinsamen
Schultitenbasteln.

Die Konzeption fur die Vorschule wird den jeweiligen Bedurfnissen der Kinder und der Situa-
tion der Gruppe immer wieder angepasst.

Vorkurs DE

Der Vorkurs DE ist eine MaRhahme zur Verbesserung der Sprachkompetenz von Vorschul-
kindern, die in ihrer Sprachentwicklung laut unserer Sprachstandserhebung (SISMIK, SEL-
DAK, PERIK und dem Portfolio), Auffalligkeiten zeigen und hier gezielte Unterstitzung bedir-
fen.

In der umliegenden Grundschule findet einmal pro Woche der Vorkurs DE statt, um Kinder in
ihren Sprachkompetenzen zu starken. Hierzu steht unsere Einrichtung in Kooperation mit der
ortsansassigen Grundschule (Kooperationsvereinbarung). Aufgrund unserer Einrichtungs-
gréRe und der hohen Anzahl unserer Kinder, findet der Vorkurs DE, nach moglicher Personal-
lage der Grundschule, in unseren Raumlichkeiten statt. Dazu kommt eine Lehrkraft einmal in
der Woche in unsere Einrichtung und bietet diesen Vorkurs DE an.

Der Vorkurs ergdnzt und unterstitzt die padagogischen Fachkrafte und findet, wie die Vor-
schule auch, separat in einer Kleingruppe im Zwischenraum der Kindergartengruppe statt.
Der Ablauf gestaltet sich durch bspw. Sprachspiele und Erzahl-Runden statt; die Kinder lernen
hier das freie Sprechen vor einer groferen Kindergruppe. Das Selbstbewusstsein wird ge-
starkt, wenn sie erleben, wie die anderen zuhoéren. Hier werden wichtige Kommunikationsre-
geln eingelbt, wie z. B. warten, bis ich an der Reihe bin, dem andern zuhéren, aussprechen
lassen, Blickkontakt zu halten, zum Thema zu sprechen und auch wieder ein Ende beim Er-
zahlen zu finden.

3.10 Bildungs- und Entwicklungsdokumentation

Um die Entwicklungsschritte eines Kindes festzuhalten oder zukunftige Lernziele offen zu le-
gen und zu planen, werden verschiedene Dokumentationsformen angewendet. Manche kom-
men bei allen Kindern zum Einsatz, andere nur bei Bedarf.

Die Beobachtung und Dokumentation bei den Krippenkindern wird in unserem Haus fur Kinder
nach EBD 3-48 / 48-72 gemacht. Kindergartenkinder werden, wie im BayKiBiG vorgesehen,
nach Perik, Seldak und Sismik entsprechend getestet und beobachtet. Zusatzlich werden bei
den jahrlich stattfindenden Elterngesprachen Protokolle angefertigt.

Fur alle Kinder werden Entwicklungsportfolios angelegt. Portfolios eignen sich vor allem zum
festhalten wichtiger Entwicklungsschritte oder Hohepunkte des Kita-Alltags. Durch Fotos von
Festen, Feiern und Projekten, den ersten Schritten oder durch Lerngeschichten von kleinen
und grofRen Entdeckungen entsteht eine sporadische aber chronologische Entwicklungsbio-
graphie. Diese ist dem Kind frei zugénglich und bietet den Kindern Unterhaltung und Sprech-
anreize. Es zeigt ihm wie viele kleine und groR3e Schritte es bereits gemacht hat. Die Portfoli-
omappe wird mit den Kindern gemeinsam erstellt und das Kind entscheidet, welche Entwick-
lungsschritte festgehalten werden sollen.

Diese genannten Instrumente der Beobachtung sind auch Grundlage fur die entsprechenden

Entwicklungsgesprache mit den Eltern. Bei Elterngesprachen hilft bspw. das Portfolio, Eltern
den Alltag des Kindes in der Einrichtung zu veranschaulichen.
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4. ,,So vernetzen wir uns* — Kooperation und Vernetzung

4.1 Kooperation mit den Eltern als Erziehungspartnerschaft

Viele Eltern sind heute aufgrund hoher Belastungen mit ihrer Erziehungsaufgabe sehr stark
gefordert. Auch heute noch geraten Manner und Frauen ungeplant in die neue Rolle als Mutter
oder Vater. Durch verénderte gesellschaftliche Bedingungen, durch Werte- und Normenver-
luste sowie durch die Notwendigkeit, sich in einer sich standig verandernden Umwelt zurecht
zu finden, sind Erziehungsziele vielfaltiger und komplexer als friiher und verunsichern selbst
Eltern, die sich bewusst und geplant fur ihre Elternschaft entschieden haben.

Im Bayerischen Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz (BayKiBiG) ist klar formuliert, dass die
Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern in der vorrangigen Verantwortung der Eltern
liegt. Die Aufgabe unserer Kindertageseinrichtung ist es, im gegenseitigen Austausch mit den
Eltern eine Erziehungspartnerschaft einzugehen und die Eltern bei der Bildung, Erziehung und
Betreuung ihres Kindes zu unterstiitzen und zu erganzen und dabei die erzieherischen Ent-
scheidungen der Eltern zu achten.

Voraussetzungen flr eine gute Zusammenarbeit mit den Eltern sind nicht nur gegenseitiges
Vertrauen, Akzeptanz, Wertschatzung, Offenheit und Gesprachsbereitschaft, sondern auch
das Bewusstsein fur die gemeinsame Verantwortung gegentuber dem Kind.

Eigenverantwortlichkeit und Autonomie als neue Leitbilder der Erziehung brauchen eine solide
Basis auf der diese Erziehungsziele verwirklicht werden konnen. Diese neuen Aufgaben erfor-
dern eine standige Auseinandersetzung mit den Erziehungszielen und den Erziehungsprakti-
ken. Eltern sollen in ihrer Erziehungskompetenz gestéarkt werden und ihren individuellen Er-
ziehungsstil innerhalb bestimmter Rahmenvorstellungen finden, reflektieren und leben kon-
nen.

Ferner ermutigen wir sie zu angemessener Mitverantwortung und zu aktiver Beteiligung in un-
serer Einrichtung, um die Aufgabe der Betreuungs-, Erziehungs- und Bildungsaufgabe in part-
nerschaftlicher Gemeinsamkeit zu meistern. Im Rahmen von Elternveranstaltungen, El-
ternnachmittagen/-abenden, Elterngespréachen, Hospitationen oder mit Hilfe von Fragebogen-
aktionen fordern wir die Eltern zur aktiven Elternpartnerschaft auf, sich mit ihren Winschen
und Vorstellungen mit einzubringen.

4.1.1 Elternveranstaltungen

Auf einer Basis des grundsatzlichen Vertrauens férdern wir durch verschiedene Formen, wie
Elternabende, gemeinsame Feste und Informationsveranstaltungen, bspw. Sommerfest und
Tag der offenen Tur das Entstehen eines ,Wir-Gefuhls®. Bei regelmafigen Informationsaben-
den stellen wir unsere padagogische Arbeit vor oder stellen Themen in den Mittelpunkt, die
die Eltern interessieren und die sie vorschlagen.

Damit ist das Haus fir Kinder auch gleichzeitig eine Statte der Begegnhung und des Aus-
tauschs. Gegenseitige Elternhilfe, die hier ihren Ursprung finden kann, ermgglicht besonders
Alleinerziehenden und neu zugezogen Familien Kontakte untereinander zu kntpfen und sich
kennen zu lernen und zu unterstitzen.

Elternnachmittage auf Gruppenebene, sowie Elternabende zu padagogischen und anderen
Themen dienen nicht nur der besseren Kommunikation zwischen allen Beteiligten, sondern
starken auch die erzieherischen Kompetenzen der Eltern. Die Raumlichkeiten der Einrichtung
bietet den Eltern auch den Platz fiir eigene Initiativen und Aktivitaten, fir Feste und Aktionen
im Rahmen ,Hilfe zur Selbsthilfe”, wie z.B. Elternstammtisch, Flohmarktaktionen, etc..
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4.1.2 Elterngesprache

Voraussetzung fir ein vertrauensvolles Miteinander sind die verschiedenen Gesprachsange-
bote fur Eltern, damit sie sich ein Bild von der Entwicklung und der Befindlichkeit ihres Kindes
machen kdnnen.

Aufnahmegespréach

Zu Beginn des Aufnahmeverfahrens findet ein ausfihrliches Eingewhnungsgesprach mit El-
tern und des Gruppenpadagogen, welche die Eingewdhnung begleitet, statt, das einen ersten
Einblick in den Alltag der Kooperation gibt und ein gegenseitiges Kennenlernen ermdglicht.
Wahrend der Eingew6hnung werden intensive Gespréche gefuhrt, die den Eltern den Ablauf
in unserem Haus transparenter machen soll.

Tilr- und Angelgesprache

Beim taglichen Bringen und Abholen des Kindes erfahren die Eltern durch , Tur- und Angelge-
sprache” wie der Tag in der Gruppe verlaufen ist und was ihr Kind gemacht hat. In diesem
Rahmen haben alle Eltern die Moglichkeit, kindbezogene Informationen aus dem Alltag zeit-
nah zu erhalten.

Entwicklungsgesprache

Einmal im Jahr werden vom padagogischen Fachpersonal vorbereitete Entwicklungsgespra-
che fur alle Eltern angeboten. In diesen individuellen Gesprachen tauschen sich Eltern und
Erziehende zu einem festgelegten Termin in einem zeitlich begrenzten Rahmen tber die Ent-
wicklung ihres Kindes aus. Dabei werden beiderseitige Beobachtungen und Informationen wei-
ter gegeben und besprochen. Solche Gesprache dienen der Unterstiitzung und Starkung der
elterlichen Erziehungskompetenz und als Abstimmung beim gemeinsamen padagogischen
Umgang mit dem Kind.

Abschlussgesprache zum Ubertritt

In dem laufenden Jahr vor dem Eintritt in die Grundschule wird in Gesprachen auch explizit
auf diese Transition eingegangen. Der Wechsel der Einrichtungen wird mit den Eltern intensiv
besprochen um ihn fir das jeweilige Kind vorzubereiten und zu erleichtern.

Unser Team ist an einer engen und vertrauensvollen Zusammenarbeit mit den Eltern der Kin-
der in unserer Einrichtung interessiert und darum jederzeit bemuht, intensive Beratung und
Hilfe bei Problemen anzubieten um Ldsungen in gemeinsamen Gesprachen zu finden. Auch
bei der Kontaktaufnahme zu Fachkraften (z.B. Familienberatung, Familienhilfe, Jugendamt
etc.) unterstitzen wir Eltern und Familien gern.

Bei zusatzlichem Gesprachsbedarf bieten unsere Padagogen auch weitere Gesprache an.

4.1.3 Elternbeirat

Der Elternbeirat wird jahrlich im Oktober, im Rahmen des ersten Elternabends des Kita-Jahres,
gewahlt. In der Regel setzt er sich aus Mitgliedern aller sechs Gruppen zusammen. Im Eltern-
beirat wird ein Vorsitz mit Vertretung gewahlt. Sie sind die direkten Ansprechpartner fir die
Leitungsebene, der Kindertageseinrichtung sowie den Eltern und Personensorgeberechtigten.

Der Elternbeirat fordert die Zusammenarbeit von Eltern, dem padagogischen Personal und
dem Trager. Dieses wichtige Gremium innerhalb der Elternarbeit nimmt Beratungs- und Mit-
wirkungsaufgaben wahr. Er Gbernimmt Schnittstellenarbeit zwischen den Interessenslagen
der Eltern und der Kindertagesstatte und setzt sich unter Umstéanden mit Hilfe von Offentlich-
keitsarbeit fUr die Interessen von Eltern und Einrichtung ein. Ferner unterstlitzt er das Haus
fur Kinder bei der Organisation von Festen und Aktivitaten fur Eltern und Kindern.
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Der Elternbeirat tagt regelmaf3ig mit der Einrichtungsleitung und wird Gber alle wichtigen Be-
lange der Einrichtung informiert und zu wichtigen Entscheidungen angehort.

4.1.4 Informationsmethoden

Die Informationsvermittlung dient der Transparenz unserer Arbeit und ist ein wichtiger Be-
standteil unserer Elternarbeit, besonders fur diejenigen Eltern, die wenig Zeit haben, an den
Elternnachmittagen und an Gesprachsangeboten teilzunehmen.

Elternbriefe

Um den Eltern regelméaRiige Informationen zukommen zu lassen, werden regelmafig Eltern-
briefe verteilt, die aktuelle Termine und anstehende Aktivitaten im Haus ankiindigen und er-
l&utern.

Infowénde

Zusatzlich sind an den Info-Wanden im Flurbereich jeder Gruppe und im Eingangsbereich der
Einrichtung aktuelle Aushange zur Einsichtnahme ausgehéangt. Dabei wird auf den Tagesab-
lauf, auf bestimmte Aktivitaten und Aktionen eingegangen.

Infomaterial

Ebenfalls im Eingangsbereich gibt es ausgelegt, bzw. zum Ausleihen: Flyer, Konzeption/kon-
zeptionelle Erganzungen, Vertragsgrundlagen, Satzung der LHM, stadtteilbezogene Informa-
tionen, tragereigene Ankiindigungen und Informationsbroschiren zu speziellen Einrichtungen
und Institutionen.

Homepage

Auf unserer Homepage-Seite (https://www.diakonie-hasenbergl.de/maxbill) werden die Ein-
richtung, die Konzeption, Offnungs- und SchlieRzeiten und bspw. der wichentliche Speiseplan
hinterlegt. So haben alle Interessierte die Méglichkeit, Einblick in unseren Tagesablauf, Auf-
gabenschwerpunkte oder auch Termine online einzusehen.

4.1.5 Elternbefragung

Mit einem Online-Fragebogen (bei Bedarf handigen wir auch Druckversionen aus) wird einmal
im Jahr die Zufriedenheit der Eltern Uber die Arbeit des Teams in der Kindertagesstatte abge-
fragt. Anhand der Auswertung werden Kritikpunkte und Anregungen aufgenommen und mit
den Mitarbeitenden bearbeitet und flieBen, wenn notwendig, in das padagogische Gesamtkon-
zept der Einrichtung mit ein.

4.1.6 Eltern mit interkulturellem Hintergrund

Familien mit Migrationshintergrund miissen meist sehr unterschiedliche Anforderungen und
Lebensweisen miteinander verbinden. Die Mitarbeitenden vom Haus fur Kinder kénnen hierbei
als Moderatorinnen oder Moderatoren flr interkulturelle Bildungsprozesse tétig sein. Insbe-
sondere werden verschiedene Begegnungsformen mit Migrantenfamilien gesucht und initiiert.

Damit ist ein gegenseitiges Kennenlernen moglich, gemeinsame Interessen werden entdeckt,
mogliche Vorurteile kdnnen abgebaut werden und ein gemeinsames Lernen ist moglich. Dazu
gehdren gemeinsame Aktivitaten, gemeinsames Feiern von Festen als Hohepunkte im Jah-
resablauf. Besondere Ricksicht wird auf die jeweiligen sprachlichen Schwierigkeiten von nicht
deutsch sprechenden Eltern genommen, denen entweder mit Ubersetzungen in deren Spra-
che durch andere Eltern, oder anhand von Fotografien erklart wird, wie der Tagesablauf in der
Kindertagesstatte ist.
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4.2 Vernetzung & Zusammenarbeit mit anderen Institutionen

Unsere Einrichtung tritt mit anderen Kindertagesstatten, Schul- und Ausbildungsstatten, mit
Geschaften und Firmen in der Region in Kontakt, um unseren Bekanntheitsgrad zu erh6hen
und neue Formen der Zusammenarbeit zu entwickeln.

Unser Haus fir Kinder ist in den Stadtteil integriert. Einrichtungen und Ereignisse im Lebens-
umfeld des Stadtteils, sowie soziale und kulturelle Gruppen werden einbezogen. Die padago-
gischen Fachkrafte und die Leitungen integrieren sich in regionalen Arbeitskreisen, die zur
Vernetzung der sozialen Einrichtungen des Stadtteils dienen. Es werden Kontakte und eine
konstruktive Zusammenarbeit mit anderen sozialen Einrichtungen proaktiv gesucht.

4.2.1 Tragerinterne Vernetzung & Zusammenarbeit

Mit den anderen Einrichtungen der Diakonie Hasenbergl e.V. stehen wir in engem Austausch.
Durch die intensive Zusammenarbeit zwischen den Teams entstehen Synergieeffekte, die der
Arbeit mit den Kindern und den Eltern zugutekommen. Hierliber profitieren wir von einer tber
Jahrzehnte etablierten und qualitativ hochwertigen Kooperationsarbeit.

Eltern in schwierigen Familiensituationen féllt es oftmals schwer, sich an Erziehungs- oder
Familienberatungsstellen zu wenden. Unsere padagogischen Fachkréfte begleiten bei Bedarf
die Familien, mit anderen Einrichtungen in Kontakt zu kommen, bspw. dem Wichern-Zentrum,
den Kindertageseinrichtungen, der ambulanten Erziehungshilfe und weiteren Einrichtungen.
Insbesondere bietet die Ambulanz der Einrichtung KindErleben eine mégliche Ergénzung zur
Erkennung von Beziehungsstdrungen zwischen Eltern und Kind.

4.2.2 Beratungsstellen und Fachdienste

Uber die Grenzen unseres Tragers hinaus arbeiten wir mit allen notwendigen Partnern — wie
dem Sozialburgerhaus oder den Beratungsdiensten, zusammen, um die bestmdgliche Forde-
rung fur jedes Kind zu erreichen.

Erziehungsberatungsstelle

Auch mit der Erziehungsberatungsstelle Schwabing besteht eine Zusammenarbeit. Diese nie-
derschwelligen Angebote kdnnen den Eltern lange Wege ersparen und auch Hemmschwellen
reduzieren. Die Diplompsychologen der Erziehungs- und Familienberatungsstelle stellen die
psychologische Beratung der Eltern sicher und stehen dem padagogischen Team bei fachli-
chen Fragen zur Verfligung. Dafiir bieten wir Gesprachsmoglichkeiten fir Eltern an, bei denen
sie sich entweder zusammen mit dem Gruppenpersonal oder allein mit den Psychologen In-
formationen zu ihren Fragen holen kénnen.

Kooperation MSH & Friuhforderstelle Augustinum
Siehe hierzu Tragerinterne Fachkréafte & Externe Fachkrafte (Punkt 1.10.1/2).

4.3 Offentlichkeitsarbeit

Um in der Offentlichkeit ein hoheres MaR an Verstandnis fir Kinder und Familien und den
veranderten Betreuungsbedarf zu erreichen, wird in unserer Einrichtung regelméRige Presse-
und Informationsarbeit geleistet. Hierzu arbeiten wir eng zusammen mit unserer tragerinternen
Offentlichkeitsarbeit.
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In Zusammenarbeit gestalten wir Offentlichkeitsberichte fiir Druckerzeugnisse, bspw. Flyer,
aber auch ganz zeitgemalR fir digitale Medien, bspw. unsere Homepage, Facebook, etc.. Da-
bei profitieren die Kindertageseinrichtungen des Tragers auch tbergreifend von dieser Art der
Offentlichkeitsarbeit. Erfahrungen und Aktivitaten der Einrichtungen tragen zu einem positiven
Gemeinschaftshild unseres regionalen, in vielfaltiger Weise prasenten Tragers bei.

4.3.1 Digitale Offentlichkeitsarbeit

Die Diakonie Hasenbergl e.V. bietet einrichtungstibergreifend und fir die Offentlichkeit eine
Homepage und aktualisiert hier Informationen taglich. Berichte und Termine werden hiertiber
bekannt gemacht. Unsere Einrichtung kann darlber Gibergreifend Berichte einspielen, und hat
fur eigene Zwecke zusatzlich eine eigene Homepage-Seite (https://www.diakonie-hasen-
bergl.de/maxbill).

Auf dieser Homepage-Seite werden die Einrichtung, die Konzeption, Offnungs- und Schlie3-
zeiten und bspw. der wochentliche Speiseplan hinterlegt. So haben alle Interessierte die Mog-
lichkeit, Einblick in unseren Tagesablauf, Aufgabenschwerpunkte oder auch Termine online
einzusehen.

4.3.2 Tag der offenen Tur

Unser Haus fir Kinder und der Elternbeirat laden im Sinne einer burgernahen Offentlichkeits-
arbeit regelmaRig zu Tagen der offenen Tur und zu Veranstaltungen fir Eltern und Anwohner
ein. Besichtigungen und Hospitationen werden Interessierten einmal jahrlich am Tag der offe-
nen Tur angeboten. Dariber machen wir unsere Arbeit nach auf3en hin transparent. Dazu
laden wir im Frihjahr Eltern und Interessierte

5. ,,S0 sichern wir unsere Qualitat“ — Lernende Organisation

Die Anforderungen an Kindertageseinrichtungen als Erziehungs- und Bildungseinrichtung sind
seit einigen Jahren im Rahmen des neuen Bildungs- und Erziehungsplans und des neuen
BayKiBiG neu konzipiert und umgesetzt worden. Dies sind die Grundlagen unserer padagogi-
schen Arbeit und werden regelmafig evaluiert.

Innerhalb der vorgegebenen Rahmenbedingungen ist somit eine weitere Qualitatsentwicklung
und -verbesserung vorgesehen. Trager und Mitarbeiter*innen tragen zur standigen Qualitats-
entwicklung der Einrichtung bei.

5.1 Qualitatsmanagement

Mit dem Qualitdtsmanagementsystem gemafl dem internationalen Standard DIN: 1SO
9001:2015 belegt die Diakonie Hasenbergl e.V. ihren Qualitatsanspruch gegeniber Eltern,
Klienten, Kooperationspartnern und nattrlich ihren Mitarbeitenden. Die Kindertageseinrich-
tung versteht sich als Sozialdienstleistungsangebot. Wichtigstes Indiz fir eine erfolgreiche
Qualitatsentwicklung ist die Zufriedenheit aller Akteure.

Ein hohes Mal3 an Elternbeteiligung und Identifikation mit der Einrichtung wird erreicht durch:
- Bedarfsanalysen & Elternbefragungen

- Mitwirkung der Eltern/Elternbeirat

- regelmalige Elterngesprache, Entwicklungsgesprache und Hospitationen

- Veranstaltungen und Informationsangebote fir Eltern und Interessierte

Auf diese Weise entsteht auch eine hohe offentliche Akzeptanz, Unterstitzung und Anerken-
nung unserer Einrichtung.
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Trotz des Fachkraftemangels verzichten wir nicht auf Qualitat. Deshalb legen wir Wert auf
gualifiziertes Personal. RegelmaRige Schulungen und Weiterbildungen nach den neusten wis-
senschaftlichen Erkenntnissen im Bereich frihkindlicher Bildung sind uns wichtig.

Neben der Beachtung aller zutreffenden gesetzlichen Vorschriften wird die Qualitat gesichert

durch:

- Fachliche Anleitung und Begleitung der Mitarbeiter*innen durch Team- und Beratungsge-
sprache

- Regelmafige Planung, Dokumentation und Reflexion unserer Arbeit

- Fortbildung und Supervision der Mitarbeiter*innen

- Fallbesprechungen und kollegiale Beratung

- Weiterentwicklung der padagogischen Konzeption und konzeptioneller Ergédnzungen

- Qualitatssichernde Mal3nahmen wie z.B. Aufbau- und Ablaufplanung, Stellenbeschreibun-
gen, etc.

- Mitarbeit in Qualitatszirkeln

- Jahrliche Zielvereinbarungs- und Mitarbeitergesprache

- Beschwerdemanagement

5.2 Zusammenarbeit im Team

Ein hoher Qualitatsanspruch kann nur gewahrleistet werden, wenn alle Mitarbeitenden des
Teams ein hohes Mal3 an Teamfahigkeit entwickeln, bspw. Giber Mitplanung, Mitgestaltung und
Mitverantwortung, Kritikfahigkeit, Konfliktfahigkeit und Konfliktbearbeitungskompetenz und vor
allem Offenheit und gegenseitige Akzeptanz.

Dafur finden regelméRige Teamsitzungen und Konzeptionstage statt, die dokumentiert werden
und dem Informationsaustausch, der Kommunikation und der Teamentwicklung dienen.

5.2.1 Konzeptionstage & fachliche Begleitung

RegelmaRig stattfindende Konzeptionstage sind sowohl fir Teamentwicklungsprozesse als
auch fur die Konzeptiberarbeitung selbstverstandlich und sind ein wichtiger Teil der Evalua-
tion. Die regionale Fachbegleitung des Evangelischen Kita-Verbandes und auch die tragerei-
gene Bereichsleitung geben aktuelle und fachliche Informationen an das Team weiter.

Intensive Teamarbeit, auch in Zusammenarbeit mit anderen Einrichtungen des Tragers, bspw.
mit den anderen Kita-Einrichtungen, der Erziehungsberatung, dem Wichernzentrum und dem
gesamten Kinder- und Jugendbereich, fihrt zu einer hohen Fachlichkeit und sichert unsere
Qualitatsstandards.

Leitungsqualifikation und Interkulturelle Qualitatsentwicklung werden durch die Diakonie Ha-
senbergl e.V. regelméalig angeboten und es stehen interkulturelle Trainer*innen fur den Be-
reich zur Verfligung.

5.2.2 Fortbildung & Supervision

Die gezielte Teilnahme an Fortbildungsveranstaltungen, intern als auch extern, ist selbstver-
standlich und wird den Mitarbeitenden sowohl mit Zeitbudget als auch durch Finanzierung vom
Trager ermdglicht. Die daraus folgende gemeinsame Entwicklung und regelméaRige Fortschrei-
bung der padagogischen Konzeption und die Evaluation der Arbeit wird dadurch gewahrt.

Je nach Bedarf erhalten die Mitarbeitenden Team-Supervision und werden dadurch in ihrer
Reflexion ihrer padagogischen Arbeit unterstitzt. Alltdgliche Herausforderungen sowie auftre-
tende Konflikte kbnnen dariiber professionell begleitet werden.

Dies sind alles MaRRnahmen, die die hohe Qualitat der Arbeit in unserer Kindertagesstatte si-
chern.
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Schlussgedanke

Diese Hauskonzeption wird regelm&flig vom gesamten Team der Kindertagesstatte tberar-
beitet und nach jeweiligen neuen Erkenntnissen erganzt.

Durch Veranderungen, die innerhalb einer Gesellschaft passieren, werden auch die entspre-
chenden padagogischen Themen neu diskutiert und aktualisiert. Sie wurde vom gesamten
Team der Kindertagesstatte und der Einrichtungsleitung in Zusammenarbeit mit der Bereichs-
leitung erarbeitet und Uberarbeitet. Sie dient dem Team als Arbeitsgrundlage und gibt Eltern
und allen anderen Akteuren, inklusive anderen sozialen Institutionen einen Einblick in unsere
alltagliche Arbeit.



